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Resumen Ejecutivo

En enero EMASEO EP recogié 50.519
toneladas () de residuos sdlidos (RS)
domiciliarios y asimilables a domiciliarios en
el Distrito Metropolitano de Quito,! peso
superior al de cualquier mes de anos
anteriores, superando por primera vez las
cincuenta mil foneladas. Enero
normalmente registra una alta produccién
debido a que en los primeros dias del mes
se realiza la recoleccién del feriado de fin
de ano, el cual esta vez se extendid hasta el
lunes 2 de enero, sin embargo EMASEO EP
operd normalmente. De lo anterior también
se desprende que EMASEO EP recogidé un
promedio diario de 1.630 foneladas en
enero.

El promedio de recoleccion diaria en los
dias pico lunes y martes fue de 2.250
toneladas en enero, 50 mds que el
promedio registrado el ano anterior en los
mismos dias, es decir un aumento del 2,3%.

Las Administraciones Zonales (AZ) Eugenio
Espejo y Eloy Alfaro son las que fienen el
mayor porcentaje de recoleccién de RS en
relacién al total de toneladas recogidas en
el mes con 26% y 20% respectivamente,
mientras que las de menor produccién son
Calderdn, Los Chillos y Tumbaco con 6%, 5%
y 5% respectivamente, en virtud de su
menor densidad poblacional.

La recoleccion per cdpita en enero fue de
0.72 kg/hab./dia, dentro del rango (0,35 -
0,75 kg/hab./dia) recomendado por el
Cenfro  Panamericano de  Ingenieria
Sanitaria y Ciencias del Ambiente — CEPIS.
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No incluye las parroquias que cuentan con servicio
descentralizado ni la recoleccién de residuos industriales no
peligrosos.

La cobertura del servicio de recoleccion
domiciliaria, en funcién de la produccion,
en enero fue de 94%, superior al 85% minimo
recomendado por CEPIS.

En enero se recogieron 690 (t) de residuos
voluminosos mediante el servicio “Domingo
de tereques” en los seis puntos de acopio
habilitados a lo largo de la ciudad.

El dia martes 24 de enero de 2012 se
presentd de manera oficial del Sistema
Integrado de Contenerizacién, con la
presencia del senor Alcalde de Quito, Dr.
Augusto Barrera, enfre ofras autoridades
municipales y gubernamentales, y una
importante cobertura brindada por los
medios de comunicacidon locales vy
nacionales. La primera fase de este
proyecto beneficiard aproximadamente a
24.100 familias de los barrios San José del
Condado, Cotocollao, Quito Norte, San
Carlos, San Pedro Claver y Andalucia.

El servicio de atencién a la comunidad
(linea 1-800-EMASEQ), registrdé este mes un
total de 114 Illamadas por diferentes
motivos, siendo el principal la solicitud de
reubicacion de contenedores en el sector
de Cotocollao.

Este mes se programaron 3.296 rutas, de las
cuales 3.087 se cumplieron en el horario
establecido, es decir se prestd el servicio
oportunamente en un 93,7%.

El indice de ausentismo del personal
operativo, en enero fue de 3,93%, superior al
2,66% registrado el mismo mes del ano
anterior, pero por debajo del rango mdximo
aceptable de 4% recomendado por CEPIS.

En enero ocurrieron 8 accidentes con el
personal operativo, de los cuales la mitad
requirieron descanso médico, por un total
de 37 dias, en consecuencia el indice de
severidad o gravedad fue de 35,2 dias de
descanso  por cada 200.000 horas
frabajadas, inferior al promedio anual de
43,93 registrado en el 2.011




El promedio de horas extraordinarias por
frabajador este mes fue de 32,25 horas,
valor inferior a las 35 horas presupuestadas
por mes para el presente ano. En cuanto al
promedio de horas suplementarias por
trabajador fue de 5,01 en enero, también
dentro de lo presupuestado para este ano,
10 horas por trabajador por mes.

Este mes se capacitaron a 187 funcionarios,
sumando un fotal de 95 horas de
capacitacion en diferentes temas.
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La flota de recoleccién, barrido y lavado de
EMASEO EP, estd compuesta por 134
vehiculos operativos: 72 vehiculos de carga
posterior 20 volquetas, 8 recolectores de
carga frontal, 3 recolectores de carga
frontal, 1 lava-contenedor, 10 camiones tipo
Canter, 6 barredoras, 5 cisternas, 4 mini-
cargadoras, 3 roll off / roll on y 2 tracto-
camiones. La operatividad global de la
flota fue de 89%, un punto mds que el
registrado en diciembre y superior al 85%
minimo recomendado por CEPIS.

La ejecucién presupuestaria, en enero fue
de $8.786.761 valor que representa 26% del
presupuesto codificado de la empresa,
debido, en parte, a la inversion realizada
para la implementacion de la primera fase
del proyecto de Contenerizacion.

En cuanto al desarrollo de los proyectos
3R’S (Reducir, Reusar y Reciclar); en el
marco de la adlianza estratégica con centros
comerciales en enero se recuperaron 29,98
(t) de residuos sdlidos reciclables (RSR), de
lo cual 69% cormresponde a cartdn, 12%
papel, 17% pléstico y 2%  vidrio.
Adicionalmente se recuperaron 3,74 (t) por
las entidades publicas o privadas que se
han adherido al Proyecto 3R’S impulsado
por EMASEO EP en el Distrito Metropolitano
de Quito, denominadas Enfidades
Cooperantes.

En el proyecto "Aseo vy Reciclaje”
desarrollado por la AZ Tumbaco con el
apoyo de EMASEO EP, se recuperaron en
enero 3223 (f), de las cuales 51%
corresponde a cartén, 32% papel v 17%
pldstico.

En el marco del proyecto Ecoficinas, en
EMASEO EP se recuperaron 505 kg de RSR,
345 mds que los 160 kg recuperados en
diciembre del ano anterior.




