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Resumen Ejecutivo  
 

La edición de este mes, además de mostrar 

la información de diciembre, presenta 

totales y promedios anuales, en la mayoría 

de los casos, tanto del año 2013 como del 

2012, para su respectiva comparación y 

análisis. 

 

En diciembre EMASEO EP recogió 52.412 

toneladas (t) de Residuos Sólidos (RS) 

domiciliarios y asimilables a domiciliarios, en 

el Distrito Metropolitano de Quito; 1.853 (t) 

de residuos voluminosos mediante el servicio 

de “Tereques” y 1.966 (t) de residuos 

industriales no peligrosos. Adicionalmente se 

recogió 856 (t) en el marco del convenio 

con las parroquias que cuentan con servicio 

de recolección descentralizado. 

Este mes se atendieron 388 eventos 

especiales, entre los cuales se destacan los 

programados por las fiestas de fundación 

de la ciudad como el Desfile de la Unidad, 

en Quitumbe; Serenata Quiteña y Ferias de 

comidas típicas, en distintos barrios; Enlaces 

Ciudadanos en Zámbiza y en La Argelia; 

carreras deportivas Maratón 10K Semillas de 

Esperanza, El Migrante 10k y Emaseo 5k, en 

el norte y centro de la ciudad; Festival 

Mundial de la Juventud y los Estudiantes, en 

el Parque Bicentenario; Ferias Navideñas en 

distintos barrios; concurso de años viejos 

“Quito Ciudad Luz” en la Av. Teniente Hugo 

Ortiz; conciertos artísticos, entre otros. 

Durante todo el 2013 se atendieron un total 

de 2.160 eventos especiales. 

Este año cerramos con un total de 612.536 

(t) de residuos sólidos (RS) domiciliarios y 

asimilables a domiciliarios recogidas en el 

año, registrando un aumento de 2,4% frente 

a las 598.708 (t) recogidas el año anterior. El 

promedio mensual de recolección fue de 

51.045 (t), de lo anterior también se 

desprende que EMASEO EP recogió un 

promedio de 1.678 toneladas por día en el 

2013. 

Para el año 2013 se estimó1 una generación 

total de 654.739 (t) de RS domiciliarios y 

asimilables a domiciliarios en el DMQ, de las 

cuales EMASEO EP recogió 612.536 (t) y 

13.315 (t) en las parroquias que cuentan 

con servicio de recolección descentralizado 

lo que suma 625.851 (t); por lo tanto el 

porcentaje de recolección al cerrar el año 

fue de 95,6% de la generación estimada, 

valor que guarda estrecha relación con el 

porcentaje de 96,5% de la población del 

DMQ que cuenta con servicio de 

recolección de Residuos Sólidos.2 

El porcentaje de recolección por cada 

Administración Zonal (AZ) en diciembre fue 

de: 

ADMINISTRACION ZONAL % 

EUGENIO ESPEJO 25% 

ELOY ALFARO 19% 

LA DELICIA 14% 

MANUELA SAENZ 11% 

QUITUMBE 13% 

CALDERON 7% 

LOS CHILLOS 6% 

TUMBACO 5% 

 

La recolección per cápita en diciembre fue 

de 0,73 kg/hab./día, con un promedio 

anual de 0,72 kg/hab./día, igual que la 

registrada en el 2012. 

En diciembre se programaron 3.141 rutas de 

recolección, de las cuales 2.949 se 

cumplieron en el horario establecido, es 

decir se prestó el servicio oportunamente en 

un 93,9%, con un cumplimiento oportuno 

anual de 93,8%.  

 

                                                           
1 En base al índice PPC: 0,85 kilogramos por 

habitante por día. CONSULTORÍA PARA LA  

REALIZACIÓN DE UN ESTUDIO DE 

CARACTERIZACIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS 

URBANOS DOMÉSTICOS Y ASIMILABLES A 

DOMÉSTICOS PARA EL DISTRITO METROPOLITANO 

DE QUITO, Ing. Marcelo Castillo. Julio 2012. 
2 Fuente: INEC Censo Nacional de Población y 

Vivienda 2010 



 

 

Desde el mes de junio se opera la Segunda 

Fase del Sistema Integrado de 

Contenerización, en los sectores de: 

Quitumbe, Turubamba, Parque Lineal, 

Solanda, Mercado Mayorista y Quito Sur, 

para lo cual se adquirieron un total de 1.037 

contenedores. En noviembre se amplió la 

cobertura del servicio a los barrios El Camal 

y La Gatazo con 50 contenedores 

adicionales con lo que se completó la 

implementación de la segunda fase de este 

servicio, que beneficia a 164.000, unas  

52.150 familias aproximadamente. 

En diciembre se recogieron 5.678 toneladas 

de RS, mediante el Sistema Integrado de 

Contenerización, lo que representa un 

10,83% de la recolección total de residuos 

domiciliarios en este mes. Cerramos el año 

con 43.162 toneladas recolectadas 

mediante este sistema, en sus dos fases, 

alcanzando un 7,05% de la recolección 

total anual, superando de esta manera la 

meta del 6% planteada para el presente 

año. 

El servicio de barrido del espacio público en 

aceras, calles, parques, plazas, pasajes y 

avenidas principales de la ciudad, registró 

una longitud de  22.902  km, de los cuales   

17.859   corresponden a barrido manual y  

5.043 km de barrido mecánico. Durante el 

2013 se brindó este servicio a la ciudadanía 

con 258.789 km de espacio público barrido. 

 

En cuanto a la Gestión del Talento Humano, 

en diciembre se registraron 6 accidentes 

que requirieron de 91 días de descanso 

médico o jornadas de trabajo perdidas, en 

consecuencia el índice de gravedad fue de 

85,54 días de descanso por cada 200.000 

horas trabajadas. La tasa de riesgo fue de 

15,17 días de incapacidad por cada 

accidente ocurrido. Cerramos el año con 

una frecuencia mensual de 5 accidentes en 

promedio por cada 200.000 horas 

trabajadas. 

 

El ausentismo del personal operativo fue de 

3,67%, con un promedio anual de 3,83, 

ambos valores inferiores al 4% máximo 

recomendado por el Centro Panamericano 

de Ingeniería Sanitaria y Ciencias del 

Ambiente – CEPIS. La causa principal del 

ausentismo son las enfermedades de tipo 

respiratorio. 

El promedio mensual de horas 

extraordinarias por trabajador durante el 

presente año fue de fue de 34,92 horas por 

trabajador, mientras que el promedio de 

horas suplementarias por trabajador fue de 

3,58 horas para el año 2013. 

 

La flota de recolección, barrido y lavado se 

compone de 137 vehículos operativos: 69 

vehículos de carga posterior 20 volquetas, 7 

recolectores de carga frontal, 5 

recolectores de carga lateral, 2 lava-

contenedor, 14 camiones tipo Canter, 7 

barredoras, 5 cisternas, 4 mini-cargadoras, 3 

roll off / roll on y 1 tracto-camión. La 

operatividad global de la flota fue de 90% 

en diciembre, y 88,5% de promedio anual, 

ambos valores por encima del 85% mínimo 

recomendado por CEPIS. En diciembre se 

brindaron 261 auxilios mecánicos, lo cual 

representa una afectación del 8,3% a las 

rutas programadas, cerrando el año con un 

promedio 7,1%, superior al 5,6% registrado el 

año anterior. 

En lo referente a los proyectos 3R´S (Reducir, 

Reusar y Reciclar); en el marco de la alianza 

estratégica con centros comerciales en 

diciembre se recuperaron 57,29 (t) de  

residuos sólidos reciclables (RSR), con un 

total anual de 563,38 (t); lo que representa 

un incremento de 25% con respecto a las 

449,29 (t) recuperadas el año anterior. Por 

otra parte, durante el 2013 se recuperaron 

20,52 (t) en las entidades públicas o 

privadas, denominadas Entidades 

Cooperantes, que se han adherido al 

Proyecto 3R´S impulsado por EMASEO EP en 

el Distrito Metropolitano de Quito. 

 



 

 

En cuanto a los proyectos de Inclusión 

Social y Recolección Selectiva, ejecutados 

por las Administraciones Zonales con el 

apoyo de EMASEO EP, en Tumbaco se 

recuperaron 42,11 (t) de RSR, en diciembre 

con un total anual de 427 (t), 20% por 

encima de las 355 (t) recuperadas el año 

anterior; lográndose además un ingreso 

promedio mensual de $ 343 per cápita para 

los gestores ambientales de menor escala 

(GME) autorizados en esta administración 

zonal,  $101 adicionales a los logrados 

durante el año anterior. 

En la Administración Zonal Manuela Sáenz 

(Centro Histórico) se recuperaron en 

diciembre 36,85 (t) de RSR, con un total de 

387 (t), un 20% adicional a las 320 (t) 

recuperadas el año anterior. Se ha logrado 

un ingreso promedio mensual de $ 236, muy 

superior a los $ 176 alcanzados el 2012 para 

sus gestores. 

En la Administración Zonal La Delicia se 

recuperaron 35,69 (t) de RSR, con un total 

anual de 400 (t) evidenciando un 

importante crecimiento desde que inició el 

proyecto en mayo del 2012. Se logró un 

ingreso promedio mensual de $ 336 per 

cápita para sus GME, muy superior a los 

$234, logrados el año anterior. 

En la Administración Zonal Eloy Alfaro se 

recuperaron 8,46 (t) de RSR, con un total de 

21 (t) recuperadas desde que inició el 

proyecto en septiembre del presente año. 

Se ha logrado alcanzar, hasta el momento, 

un ingreso mensual per cápita de $ 132 

para los gestores autorizados en esta 

administración zonal. 

A inicios de año se implementó el Servicio 

de Recolección Diferenciada a Pie de 

Vereda en los barrios piloto: Quito Tenis y 

Balcones del Norte, recuperando 110,15 (t) 

de RSR. Adicionalmente se ha logrado 

generar un ingreso mensual per cápita de  

$170, hasta diciembre, para los GME 

organizados en el barrio Quito Tenis. 

 

 

 

 

 

 

 

En lo referente al proyecto Ecoficinas, 

implementado en EMASEO EP en el marco 

del Programa de Buenas Prácticas 

Ambientales impulsado por la Secretaría de 

Ambiente, se recuperaron 4,65 (t) de RSR 

durante el 2013, a razón de 2,40 (kg) por 

funcionario cada mes. Además se registró 

un consumo mensual de 2,33 m3 de agua 

potable por funcionario durante el 2013, 

muy por debajo de los  6,43 m3 del año 

anterior. En cuanto a la energía eléctrica, 

cada funcionario consumió durante el 2013 

63,52 kw/h en promedio al mes, algo menor 

que los 67,39 kw/h registrados el año 

anterior. 

 

 

 

La ejecución presupuestaria, en diciembre 

fue de $ 3.949.232 valor que representa 10% 

del presupuesto codificado de la empresa, 

llegando a una ejecución anual total del 

96% 

 


