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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

h) Los resultados de las auditorias internas y gubernamentales al ejercicio presupuestal

Link al sitio web de la Contraloria General
del Estado para buscar el informe de
auditoria aprobado
(gubernamental o interna)

Link para descargar el cumplimiento de
recomendaciones del informe de
auditoria

No. Numero del informe Tipo de examen Nombre del examen Periodo analizado Area o proceso auditado

A los procesos de reclutamiento, seleccion y contratacion de

1 DAI-A-1102-2016 Examen Especial persor\al Fnlajo la modall.dlad de contratoi y nombramlethos; del 1 de _er_\ero de 2014y el 12 de ) Geren_crla General DAI-A1102-2016
capacitacion; y evaluacion de desempefio en la Gerencia de diciembre de 2015 Gerencia de Gestion de Talento Humano -
Gestion de Talento Humano y demas unidades relacionadas
Al proceso preparatorio, precontractual, contractual y ejecucion,
para la recuperacion, repotenciacion y renovacion parcial de la
flota de recoleccion, en la EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA del 1 de febrero de 2018 y el 10 de . )
2 DNAS5-0031-2019 Examen Especial Coordinacién General Técnica DNAS5-0031-2019
P DE ASEO, EMASEO EP y entidades relacionadas, por el periodo diciembre de 2018 -
comprendido entre el 1 de febrero de 2018 y el 10 de diciembre
de 2018
A los ingresos, gastos y a los procesos preparatorio, . L .
recolntgractualgcontr!ctual Z'ecuciénpreSe ciu:SnI distribucién del 1 de enero de 2016 y el 31 de enero Coordinador General Técnico Supervisor de
3 DNA5-0045-2019 Examen Especial P ’ "l ’ peion, M Y Control de Personal Director Administrativo DNA5-0045-2019

uso de los bienes y servicios, por el periodo comprendido entre de 2019

de Talento H
el 1 de enero de 2016 y el 31 de enero de 2019 ¥ de Talento Humano

Direccion Administrativa y de Talento

4 DNAS-GAD-0005-2021 Examen Especial Alas a.dquisicicl)n(_es de biemles y Sfervicios efectL.Jadas bajo la ) del 1de ffek?rero de 2019y el 31 de ) B H_ume‘mo. ) . 3 DNAS-GAD-0005-2021
modalidad de infima cuantia; asi como, su registro, uso y destino diciembre de 2020 Direccion de Maquinaria y Equipo. Direccion -
Financiera.

Al cumplimiento de las recomendaciones formuladas en los
) informes fie auditoria interna y externa apropados por la del 1 de septiembre de 2018y el 31 de Coordinaciéon (?enerfal Administrativa
5 DNA5-GAD-0020-2022 Examen Especial |Contraloria General del Estado, del 1 de septiembre de 2018 al agosto de 2021 Financiera DNAS5-GAD-0020-2022
31 de diciembre de 2019, por el periodo comprendido entre el 1 Coordinacidn General Técnica Direcciones
de septiembre de 2018 y el 31 de agosto de 2021

A la declaratoria de emergencia y los procesos precontractual,
contractual, ejecucion, uso y consumo de los bienes y servicios
de los contratos que se han ejecutado sustentados en la

6 DNAI-AI-0014-2020 Examen Especial |declaratoria de emergencia emitida mediante Resolucion gzlzloi; enero de 2018y el 30 de abril Coordg::l:]:i(:zneer:zlr;ecnIca DNAI-AI-0014-2020
Administrativa 011-EMASEO EP de 16 de febrero de 2018, por el :
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 30 de
abril de 2019
A los procesos de disefio, programacion, control, monitoreo y
evaluacion de los servicios de recoleccion y transporte de L -
7 DNAI-AI-0104-2020 Examen Especial |residuos s6lidos urbanos, realizados por la EMASEQ EP, por el del 2 de enero de 2016 y el 31 de agosto Coordlnauon'General Técnica  DNAI-AI-0104-2020
de 2019. Gerencia General

periodo comprendido entre el 2 de enero de 2016 y el 31 de
agosto de 2019.

Coordinacién General Técnica, Coordinacién
del 1 de enero de 2017 y el 30 de abril General Administrativa Financiera,

de 2018. Coordinador General de Planificacién y
Gestion Estratégica

A los procesos de contratacion sustentados en la Resolucién
8 DNAI-AI-0173-2019 Examen Especial |Administrativa 028-EMASEO EP-2017 de 28 de marzo de 2017,
de declaratoria de emergencia

DNAI-AI-0173-2019

A la administracion de Talento Humano y pago de Gerencia General, Coordinacion General
9 DNAI-AI-0201-2019 Examen Especial |remuneraciones, beneficios sociales y otros ingresos del del 1 enero de 2016 y el 30 abril de 2018 Administrativa Financiera, Direccion DNAI-AI-0201-2019
personal administrativo y operativo . Administrativa y de Talento Humano.
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Link al sitio web de la Contraloria General . e
del Estado para buscar el informe de Link para descargar el cumplimiento de
No. Numero del informe Tipo de examen Nombre del examen Periodo analizado Area o proceso auditado p. B recomendaciones del informe de
auditoria aprobado o,
! auditoria
(gubernamental o interna)
Al tratacion d icios d tenimiento d G ia G |, Coordinacion G |
) a contratacion de servicios de man lenlmlen o de del 1 de enero de 2013 al 31 de agosto erlentila er?era 3 oor |naC|on‘ enera MATRIZ SEGUIMIENTO RECOMENDACIONES.
10 DNAI-AI-0258-2019 Examen Especial |contenedores en sus fases preparatoria, precontractual, de 2018 Técnica, Direccion de Operacionesy DNAI-AI-0258-2019 (VF1).pdf
contractual, ejecucion, control, liquidacién y pago : Servicios, Direccién de Maquinaria y Equipo
Gerencia General, Coordinacién General
A los procesos precontractual, contractual, ejecucion, recepcion, Técnica, Direccion de Operaciones
. P P . - . s del 2 de enero de 2016 y el 31 de . ) L, P . y
11 DNAI-AI-0389-2019 Examen Especial |uso y consumo de los bienes y servicios de los contratos diciembre de 2018 Servicios y Subdireccién de Maquinaria 'y DNAI-AI-0389-2019
realizados a través de Régimen Especial. : Equipo, Direccidn Juridica, Subdireccion
Financiera.
Al proceso precontractual, contractual, ejecucidn y liquidacion
de la fase 3 del sistema integrado de contenerizacion, en la
del1d de 2013 yel31d G ia Administrativa Fi i
12 DNAI-AI-0561-2018 Examen Especial  |Gerencia Administrativa Financiera y demds unidades el 1 de enero de 2013 y el 31 de erencia Administrativa Financiera y DNAI-AI-0561-2018
. diciembre de 2016 unidades relacionadas
relacionadas.
- ! . Gerencia General
Al proceso administrativo, control y mantenimiento de la flota . L .
. o B Coordinador General Administrativo
. vehicular y maquinaria pesada de EMASEO EP, por el periodo del 1 de enero de 2014 y el 31 de . .
13 DNAI-AI-0650-2018 Examen Especial " - L Financiero DNAI-AI-0650-2018
comprendido entre el 1 de enero de 2014 y el 31 de diciembre diciembre de 2017 . ., - . -
Direccion Administrativo y de Talento
de 2017
Humano
Al d tratacio t io
1 adauisiion de dispositives,insumos meélicos y equipos de. | 1.de febrero e 2020y el 11 de mayo de | | O°reNR Genera, Direccén uridics,
14 DPPch-0004-2020 Examen Especial a , P ! y quip v v Direccién Administrativa y de Talento DPPch-0004-2020
proteccion personal, para solventar la emergencia declarada por 2020 Humano.
motivo del COVID-19 ’
A los movimientos de existencias de combustibles, lubricantes,
repuestos y accesorios, reparados, herramientas y condenados; L Gerencia General, Direccion Administrativa
. Fu Y 105, reparacos, herramt v 1 de enero de 2015 y el 31 de diciembre ! trecd (nistrativ
15 DPPch-0027-2020 Examen Especial |asi como al control de stock e inventarios, sus reportes y de 2019 y de Talento Humano, Unidad de Gestién de DPPch-0027-2020
registros, en la Unidad de Gestidn de Bienes, en la Empresa Bienes
Publica Metropolitana de Aseo.
Al célcul i | jubilacio | juni 201 |31 i |
16 DPPCh-0037-2021 Examen Especial calculo, pagoy reglstro de valores por concepto de jubilacion | del 6 de junio de 2018 y el 31 de agosto Gerencia Genera DPPch-0037-2021
patronal a los trabajadores de 2020 Talento Humano -
A la administracidn, control y mantenimiento de la flota L . . L.
vehicular y maquinaria pesada de EMASEO EP, por el periodo del 1 de enero de 2018 y el 30 de abril Coordinacién General Técnica Direccidn de
17 | DNAS-GAD-0004-2022 | Examen Especial ¥y maq P » por el per v Operaciones y Servicios DNAS-GAD-0004-2022
comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 30 de abril de de 2021 . ., - .
Direccion de Maquinaria y Equipo
2021
A los procesos precontractual, contractual, ejecucion, .
S . " Gerencia General
liquidacién, desembolsos, registro, control y uso de combustibles . L. )
lubricantes para la flota liviana y pesada; asi como de los del 1 de enero de 2017 y el 31 de Coordinador General Administrativo
18 | DNAS-GAD-0067-2022 | Examen Especial |7 o' cantesP ¥ pesada; en v Financiero DNAS5-GAD-0067-2022
convenios de pago celebrados por estos conceptos, por el diciembre de 2021 . ., - .
. . Direccion Administrativo y de Talento
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2017 y el 31 de Humano
diciembre de 2021
A los procesos precontractual, contractual, ejecucion, Gerencia General
liquidacién, desembolsos y convenios de pago efectuados por los X Coordinador General Administrativo
. N . L . Y . . pag , P del 1 de enero de 2017 y el 30 de abril N )
19 DNA5-GAD-0002-2023 Examen Especial |servicios de vigilancia y seguridad privada, por el periodo de 2022 Financiero DNAS5-GAD-0002-2023
comprendido entre el 1 de enero de 2017 y el 30 de abril de Direccion Administrativo y de Talento
2022 Humano
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https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=59172&tipo=inf
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=60170&tipo=inf
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=55280&tipo=inf
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=56618&tipo=inf
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=62870&tipo=inf
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=63718&tipo=inf
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=65685&tipo=inf
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=68079&tipo=inf
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=70625&tipo=inf
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=71794&tipo=inf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/lotaip_2023/h/Matriz_H_marzo_2023.pdf
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Link al sitio web de la Contraloria General . e
del Estado para buscar el informe de Link para descargar el cumplimiento de
No. Numero del informe Tipo de examen Nombre del examen Periodo analizado Area o proceso auditado p. B recomendaciones del informe de
auditoria aprobado o,
! auditoria
(gubernamental o interna)
A la ejecucion del contrato Nro. 017-EMER-LOSNCP-DJ-2018, en
lo que respecta a los valores pagados en las planillas de servicios Gerencia General
20 DNA5-GAD-0009-2023 Examen Especial del nﬂmero‘19 hlasta la A.B’ ? la rlepotenciacié.n de Ilols vehl’cullos; del 12 de diciembre de 2018 y el 31 de Coordina{dor ‘Aldminist'ra‘tiva Ifinanciera DNAS-GAD-0009-2023
y, a la constitucion del Fideicomiso de Administracién de Flujos y agosto de 2022 Direccién Administrativa
Garantia, por el periodo comprendido entre el 12 de diciembre Subdireccién de Adquisiciones
de 2018 y el 31 de agosto de 2022
A la suscripcidn, ejecucion, control, registro y liquidacion de los Gerencia General
) con\//enios suscritos polr EMASEO EP nyn los gobiernos ) del 1 de mayo de 2017 y el 31 de julio de Coordinador Geneﬁél Té?nicac Coor.dinacién
21 En curso Examen Especial |auténomos descentralizados parroquiales y mancomunidades, 2022 General Administrativo Financiero, En curso En curso
para la prestacion del servicio publico de manejo de desechos ’ Direccion de Operaciones, Direccion
sélidos en sus respectivas jurisdicciones, Financiera, Direccion Juridica
A las fases preparatoria, precontractual, contractual, ejecucion,
liquidacidn, pagos y uso de los contratos de consultoria .
’ Gerencia General
correspondientes a los procesos CDC-EMASEOEP-05-2017, CDC- Coordinacién Administrativa Financiera
2 En curso Examen Especial EMASEOEP-01-2018, CDC-EMASEOEP-01-2020, CDC-EMASEOEP- del 1 de julio de 2017 y el 31 de Direccién Juridica En curso En curso
P 03-2020 y CDC-EMASEOEP-01-2022; y a la seleccion, diciembre de 2022 . L, . .
. o - - Direccién Administrativa
contratacion, suscripcion y pago de contratos civiles de servicios o e
. . . . Subdireccién de Adquisiciones
profesionales, por el periodo comprendido entre el 1 de julio de
2017 y el 31 de diciembre de 2022
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/3/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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