W

Quito

wernorotmsan oeases EVASEQ

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. {}] (1'YEMASEO EP-2018

Patricio Martinez Porras
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE ASEO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 288 de la Constituciéon de la RepUblica del Ecuador, expresamente determina
que: "Las compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia,
calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizarén los productos y servicios
nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las
micro, pequefias y medianas unidades productivas.”;

Que, el modelo de descentralizacion contemplado en el Cédigo Orgdnico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), otorga competencias exclusivas a
los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales, indicadas en el arficulo 55: en
su literal d), establece el de prestar el servicio publico de manejo de desechos sélidos,
actividades de saneamiento ambiental y otros;

Que, con el fin de instrumentar la prestacion del servicio publico mencionado, se cred la
Empresa Publica Metropolitana de Aseo, mediante Ordenanza Metropolitana No. 309,
de 16 de abril de 2010, cuyo objeto principal es el operar el sistema municipal de aseo
en el Distrito Metfropolitano de Quito, dentro de las actividades de barrido y recoleccion
de residuos solidos, asi como administrar las acciones y activos de agencias y unidades
de negocios, que formen parte del sistema municipal de aseo, dentro de sus
actividades en el Distrito Metropolitano de Quito;

Que, la Empresa PUblica Metfropolitana de Aseo, se encuentra vinculada a los objetivos del
Plan Nacional del Buen Vivir 2017-2021, instrumento que dispone la arficulacion de las
politicas de cada institucién pulblica, con los objetivos de la estrategia teritorial
nacional; la nimero tres (3) plantea profundizar el reencuentro con la naturaleza, para
vivir en un ambiente libre de contaminacion, promocién de un ambiente adecuado
que incluye una correcta recoleccion de los desechos sdlidos;

Que, la Empresa Publica Metropolitana de Aseo, se encuentra articulada al Plan
Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial 2015-2025, cuyo Obijetivo
Estratégico Tres (3) Quito Ciudad Inteligente: Ambiente, ha planteado como Polifica Al:
"Garantizar la gesfion integral de residuos bajo el concepto cero Basura o de economia
circular, con enfoque de participacién, corresponsabilidad  ciudadana  y
responsabilidad ambiental y social”; objetivos metropolitanos con los cuales esta
Empresa se encuentra comprometida;

Que, laLey Orgdnica de Empresas Publicas (LOEP), en su articulo 34 norma la contratacién en

la empresas publicas; que dispone textuamente: "2.REGIMEN COMUN.- Las

contfrataciones de bienes, obras y servicios, incluidos los de consultoria, que realicen las

- empresas poblicas, se sujetardn a lo dispuesto en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional
\ q‘EﬁC ontratacion Publica, su Reglamento General y demds disposiciones adminisfroﬁvq{ ‘
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aplicables. Las empresas poblicas procurardn adquir producfos de origen nacional
siempre y cuando se encuenfren en fka misma condicion técnica y calidad de los
productos importados, para este efecto se aplicardn las resoluciones que emita el
instituto Nacional de Contratacion Publica...”;

Que, la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica (LOSNCP), publicada en
el Registro Oficial Suplemento No. 395, de 4 de agosto de 2008, y sus respectivas
reformas; el Reglamento General de la Ley Orgdnica def Sistema Nacional de
Contratacion Publica, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 588, de 12 de
mayo de 2009, y sus reformas; asi como las Resoluciones emitidas por el Servicio
Nacional de Confratacion Poblica (SERCOP), actualmente codificadas mediante la
Resolucidn No. RE-SERCOP-2016-0000072, de 31 de agosto de 2016, y demas rescluciones
vigentes, norman y regulan los procedimientos de confrafacion que realizan las
enfidades e instituciones del Estado, siende la presente adquisicion una de aguellas;

Que, el arficulo 22 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica senala:

"Art. 22.- Plan Anual de Confratacion.- Las Entidades Contratantes, para cumplir
con los objetivos del Pian Nacional de Desarrolio, sus objetivos y necesidades
institucionales, formulardn el Plan Anual de Contratacién con el presupuesto
comespondiente, de conformidad a la planificacién plurianual de la Institucion,
asociados al Plan Nacional de Desarrolio v a los presupuestos del Estado. El Plan
serd publicado obligatoriamente en la pdgina Web de la Enfidod Contratante
dentro de los quince [15) dias del mes de enero de cada afic e interoperard con
el portal COMPRAS PUBLICAS... "

Que, el arficulo 25 del Reglamento General de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Coniratacion PUblica prescribe: "Art, 25.- Del Plan Anual de Confratacion.- Hasta el 15
de enero de cada afo, la mdxima auforidad de cada entidad contratante o su
delegado, aprobard y publicard el Plan Anual de Confratacion (PAC), el mismo que
contendrd las obras, bienes o servicios incluidos los de consulforia que se contrataran
durante ese afio, en funcidn de sus respectivas metas institucionales y de conformidad a
lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley.

El Plan Anual de Conlratacién podrd ser reformado por la maxima auforidad o sy
delegado, mediante resolucion debidamente motivada, la misma que junfo con el pian
reformado serdn publicados en el portal www.compraspublicas.gob.ec. Salvo las
contrataciones de infima cuanfic o aquellas que respondan a situaciones de
emergencia, fodas las demds deberdn esfar incluidas en el PAC inicial o reformulado.

los procesos de confrataciones deberdn ejecutarse de conformidad y en la
oportunidad determinada en el Plan Anuval de Contratacion elaboradec por cada
enfidad contratante, previa consulta de la disponibilidad presupuestaria, a menos que
circunstancias no previstas al - momento de la elaboracion del PAC hagan necesario su
maodificacion. Los formatos del PAC serdn elaborados  por el INCOP (hoy SERCOP) ¥
publicados en el Portal www.compraspublicas.gob.ec”, (lo subrayado me pertenece);

Que, el TITULO 1l de la Resolucion N. 0000072 de la Codificacion de las Resoluciones del
SFRCOP, que confiene los Disposiciones Generales para los Procedimientos
Precontractuales, CAPITULO |, respecto del Plan Anual de Contratacién, en su articulo
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102 sefiala que “.... para la elaboracion y publicacion del Plan Anual de Confratacién
en el Portal Institucional del Servicio Nacional de Confratacién Pdblica, elegirdn un
codigo CPC a nueve (9) digitos para los bienes, obras o servicios incluidos Jos de
consultoria que programan contratar en el ejercicio fiscal correspondiente...”. Fl
mencionado articulado establece en su segundo pdrrafo que “Para la elaboracién del
Plan Anual de Contratacién -PAC se utilizard Ia herramienta del Médulo Facilitador de la
contratacion pdblica Plan Anual de Contratacion -PAC para entidades contratantes...”:

Que, el articulo 6, numeral 9, de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica define a las delegaciones como: .. Ja fraslacion de determinadas faculiades y
atribuciones de un drgano superior a ofro inferior, a través de la mdaxima autoridad, en el
ejercicio de su competencia y por un tiempo determinado.

Son delegables todas las facultades vy atribuciones previstas en esta Ley para la mdxima
autoridad de las enfidades y organismos que son parte del sistema nacional de
contfratacion publica.

La resolucion que la mdéxima autoridad emita para el efecto podrd instrumentarse en
decretos, acuerdos, resoluciones, oficios o memorandos y determinard el contenido y
alcance de la delegacién, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, de ser el
caso. Las maximas autoridades de jas personas juridicas de derecho privado que
actien como entidades confratantes, otorgaran poderes o emitirdn delegaciones,
segun corresponda, conforme a la normativa de derecho privado que les sea aplicable.
En el ambito de responsabilidades derivadas de las actuaciones, producfo de las
delegaciones o poderes emitidos, se estard al réegimen aplicable a la materia.” (Lo
subrayado me pertenece);

Que, el Reglamento con cardcter de Instructivo, que confiene el Procedimiento de las
Confrataciones que se efectian en Ig Empresa PUblica Metropolitana de Aseo. en su
Capitulo |, Plan Anual de Contratacion de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo,
en su articulo 3, “Reforma al PAC”, seficla que: "El Plan Anual de Contratacién podrd ser
reformado por la mdxima autoridad o su delegado, mediante resolucién debidamente
motivada, la misma que junfo con el Plan reformado seran publicados en el portal
institucional del SERCOP” (o subrayado me pertenece);

Que, mediante Resolucion Administrativa motivada No. 003-EMASEO EP-2018, de 10 de enero
de 2018, el Gerente General, Juan A. Neira Carrasco, aprobé vy dispuso la publicacién
del Plan Anual de Confratacion en el Portal del Servicio Nacional de Contratacién
Plblica SERCOP;

Que, con Resolucion Administrativa motivada No. 048-EMASEO EP-2018, del 17 de mayo de
2018, suscrita por el Gerente General, Juan A. Neira Carrasco, en su calidad de Méxima
Autoridad, delegd al Director Administrativo y de Talento Humano, varias facultades Y,
segun lo determinado por el articulo 2.1., respecto del Plan Anual de Contrataciones de
la EMASEO EP, resolvié que el servidor delegado para efectuar: “La autorizacién a través
de Resolucion Administrativa de las reformas al Plan Anual de Contratacion (PAC) de la
EMASEO EP y su publicacién en el Portal Insfitucional del Servicio Nacional de
Contratacién Publica, de acuerdo con lo establecido en el arficulo 3 del mencionado
Reglamentfo con cardcter de instructivo que confiene el procedimiento de Iqs
confrataciones que se efectdan en la EMASEQ EP", (lo subrayado me pertenece);

Que, a fravés de Memorando No. 1064-UGB-2018, del 30 de octubre de 2018, suscrito por el
Lider en Gestion de Bienes, Ing. Christian Galarza Parra, solicité al Director Administrativo
y de Talento Humano, Patricio Martinez Porras, que se sirva autorizar una reforma al PAC,
incluyendo las actividades de Partida Presupuestaria No. 530805, correspondientes ¢,
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“pAPEL HIGIENICO JUMB 550MTS” y "TOALLA DE MANOS PARA DISPENSADOR (TIPO )",
por un valor de USD 3.918,00 sin IVA. Mediante sumilla inserta en el Memorando antes
mencionado, el Director Adminisirativo vy de Talenfo Humang, Patricio Martinez Porras
dispuso: “Marcelo B: Atender y continuar tramite. 30/10/2018";

Que, con Memorando No. 1066-UGB-2018, del 31 de octubre de 2018, suscrito por el Lider en
Gestion de Bienes, Ing. Christian Galarza Parra, solicité al Director Administrativo y de
Talento Humano, Patricio Martinez Porras, que se siva autorizar una reforma al PAC
incluyendo las actividades referentes mobiiiario de oficina, de acuerdo al siguiente
detalle:

. - ESCRITORIO EN L MINKA | 1500MM ¥ 15000, .

840103 Blan Catalogo Bechdnico CON CAJONERA 5 Uriicad 1.074.90

840703 Bien Catdloge Electrénico SILLON QHAPAX VISITA 10 Unidad 138.00 1.380.00
- : - ARCHWADOR METALICC 480MM X 630MM X '

840103 Bien Caldlogo Eectdnico V300MM 4 CAJONES 3 Unidad 256,04 76812

840103 Bien Coatdlogo Electdnico ARCHIVADOR AEREC F00MM X 430MM X 360MM 2 Unidad 195,00 390,00

840103 Bisn Cataloge Beciranico CREDENZA LUDICA i Unidad 135,51 135,51

TOTALSIN IVA 374813

Mediante sumilla inserta en el Memorando antes mencionado, el Director Administrativo
v de Talento Humano, Patricio Martinez Porras dispuso: "Marcelo: Su conocimiento y
atencion. 05/11/20187;

Que, mediante Memorando No. 268-DRDE-2018, del 31 de octubre de 2018, suscrito por I
Directora de Desarrollo Empresarial, Psic. Maria Cristina Lopez Gomez de la Torre, puso
en conocimiento del Director Administrativo y de Talento Humano, Patricio Martinez
Porras, el Memorando No. 394-STIC-2018 del 31 de octubre de 2018, suscrito por la
subdirectora de Gestion de TIC'S, Mgs. Soledad Pico Mantilla, por medio del cual,
solicita que se realice una reforma al PAC 2018 de la Subdireccion de Gestion de TIC’S,
incrementando las siguientes aclividades:

Direccion de

Dessnoilf: 530704 452100011 Bien Computador Portafl - Parfil 3, 1.29500 33.670,00 Cualimesire compras
Empresaridl publicas
Direccion de . Catalago de
Desarallo 530704 452100011 Bien Computador de sscriforia - 48 985,90 4535140 Jer compras
. Perfil 3.2 Cualfimestre
Empresarial nubllcos

Mediante sumilla inserta en el Memorando antes mencionado, el Director Administrativo
y de Talente Humano, Patricio Martinez Porras dispuso: “Marcelo B. Confinuar framite.
31/10/2018";

Que, a fravés de Memorando No. 274-DRDE-2018, del 06 de noviembre de 2018, suscrito por la
Directora de Desarrolic Empresarial, Psic. Maria Cristina Lopez Gémez de la Torre, puso
en conocimiento del Director Administrativo y de Talentc Humano, Patricio Marlinez
Porras, el Memorando No. 173-SCMR-2018 del 06 de noviembre de 2018, suscrito por ld
subdirectora de Marketing, Comunicacion Social'y Relaciones Publicas, Lic. Sofia Benitez
Cafarte, solicita se redlice una reforma al PAC 2018, incluyendo la siguiente actividad:
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FARTIDA CODIGO
PRESUPUESTARIA | CATEGORIA T 1IPO DE _ : cosio cosio
DEREUDERCIA S R et o | ot REGMEN | PROCEDIMIENTO DETALLE canmoap | COVO) Sei PERIODO
CONTABLE 3 ;
DIRECCION COMUNICACION C?NTENQ&‘OT DE “N:
B 2 SERVICIO Salfue ENQSOTA D 'ﬁ TP?RAL ' 27.72204 | 27.722.04 c3
DESARROLLO dp2g 836320015 | SERYICIO | popemiat | conmRatAGION AUTAJE BEMATERIA L 720 SEats
COMUNICACIONAL DE LA
EMPRESARIAL DIRECTA iR

Mediante sumilla inserta en el Memorando antes mencionado, el Director Administrativo
y de Talento Humano, Patricio Martinez Porras dispuso: “"Marcelo: Autorizado continuar
framife. 06/11/2018"; y,

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 25 del Reglamento General de Ia Ley
Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion PUblica; articulo 3, Capitulo I, del Reglamento
con cardcter de Instructivo que contiene el Procedimiento de las Contrataciones que se
efectian en la Empresa Publica Metropolitana de Aseo y articulo 2.1. de la Resolucion
Administrativa motivada No. 048-EMASEQ EP-2018;

RESUELVE:

Art. 1.- Reformar el Plan Anual de Contratacion de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo
2018, aprobado y publicado en el Portal del Servicio Nacional de Contratacion PUblica
SERCOP, en lo siguiente:

PAC ACTUAL
Partida CPC L 15 Ele(i‘i’rfc:ml Frocedimlent Descripclén Cant 2% Costo I, | Costo fotal | Periado Periodo Petiodo
Pres, Compra | Régimen o o P Medida ¢ ; !
ESCRITORIO EN L
38121001 . . 5 Caladlogo
840103 Bien Comun Si et MINKA | 1500MM 2.149,00
7 Electrdnico X 1500MM CON 10 Unidad 214,90 ci C2 C3
CAJONERA
38112011 i . z Calalego
840103 7 Bien Comin Si Eleclidrico srLLoCi'S(‘QT:APAx 15 Unidad 138,00 2.070,00 c co 3
ARCHIVADOR
38121001 ¢ 2 : Calalogo METALICO
BaID3 | den | Comdn = Elecionico | 480MM X 630MM | 3 | Unidad | 256,04 768,12 cl o2 c3
X 1300MM 4
CAJONES
45210001 . ; COMPUTADOR .
4 4353,
840107 ] depy | dcom s Beog0 | Db ESCRITORIO unidad | pgggs | 435300 c2 c3
PERFIL 3.2
45210001 . P COMPUTADOR
d 893,
auGioE 1 PR | Eemin 5 catalogo | poprAnLperpL | 7 | Undad | oo | 1189368 c2 3
L Electrénico 3
PAC REFORMADO
IR R T L I Eiecitén) | Procedimient Reseripeidn 4| Cant'| M S Coitb | Casto fotal | Periade | Parade | Paids
Pres, Compra | Régimen eco o BE Medida B s
32131001 : - Catalogo PAPEL HIGIENICO
530805 2 Blen Comun sl Blectrérics JUMBO 550 MTS 720 Rollo 4,05 2.916,00 c3
TOALLAS DE
32131001 . - Catalogo MANQOS PARA PAQUET
530805 8 Blen Comun Sl Elsétianlas DISPENSADOR 200 £ 5,01 1.002,00 =3
(MPO7) P
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ESCRITCRIO EN L
38121001 ‘ , Catalogo
840103 gen | Comin s 2 MINKA | 1500MM .
7 Electrénico ¥ 1500MM CON 15 /| Unidad 214,90 3223,50 (il (@2 E3
CAJONERA
B2 : . . Catdogo 7
B 5 ;
840103 7 e | Samin ! Blectrénico | SHLON QHAPAX ) 95 A unicad 13800 | 345000 el c2 o3
ARCHIVADOR
38121001 . , ‘ Catalogo "METALICO
840103 | ™ yg Blen | Comun 3 Eocionioo | 480MM X 630MM | 6 /| Unidad | 25604 | 153600 i c2 c3
% 1300MM 4
CAJONES
38121001 : ; ) Catalego ARCHIVADOR /
8 B !
40103 1 L Comun & Hectrénico | AEREO900MMX | 2 /| Unidad | 19500 390,00 c3
AF0MM X 360MM
38121001 . ; 5 Catalogo /
840109 ] Bt Camin l Electrénico CREDENIA 1 | unidad | 13551 135,51 c3
LUDICA
e COMPUTADOR
340107 ; Bien | Comon . Catdlogo | DEESCRTORIO | 80 | Unidad | 99400 | 49.704.40 - o
Electronico PERFIL 3.2 i
25210001 COMPUTADOR
840107 Bien Comin Colalogo | PORTATILPERFIL | 35 | Unidad | 1.30182 | 4556368
I sl log c2 c.
Electrénico 3.1
CONTRATACION
DE UNA EMISORA
COMUNICACI | RADIAL PARA EL
ONSOCIAL— |  PAUTAIE DE /.
530218 8363;2001 SERVICIO | copciar | MO | CONTRATACH arlnig 7| unidad | 2772204 | 2772204 c3
ON DIRECTA | COMUNICACION
AL DE LA
EMASEO EP

Art. 2.- Disponer a la Unidad de Adquisiciones de la Direccion Administrativa y de Talento
Humano, la publicaciéon de esta Resolucion Administrativa y realizar la reforma descrita en el
Plan Anual de Contratacién de la EMASEO EP del aho 2018, publicado en el Portal de Compras
PUblicas del SERCOP.

0 6 NOV. 2018

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, a los

p Koot
O -
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO

Accion: Nombre: Area: Sumilla: Fecha:

Elaborado por: | Marcelo Baez Palacios Unidad de Adguisiciones %‘ 05/11/2018

06/11/2018

06/1 UQOIﬂ

Revisado por: Dra. Carolina Camparia Cérdova subdireccion de Coniratacion Pdblica ’""“/l

Revisado por. Lic. Marco Goyes Acuna Subdireccion de Recursos Administrativos
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