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CARGO DEL REPRESENTANTE: GERENTE GENERAL
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NOMBRES DEL RESPONSABLE: CARLOS JULIO MARIN RUSSO

CARGO DEL RESPONSABLE: COORDINADOR GENERAL DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA
FECHA DE DESIGNACION: 28/12/2022

NOMBRES DEL RESPONSABLE: AUGUSTO FERNANDO TORRES GALLEGOS

CARGO DEL RESPONSABLE: ESPECIALISTA DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO

FECHA DE DESIGNACION: 28/12/2022

DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICION DE CUE

FECHA DE INICIO: 1/1/2022
FECHA DE FIN: 31/12/2022
COMPETENCIAS Y FUNCIONES

TIPO (ESCOGER ENTRE:
COMPETENCIAS/FUNCIONES FUNCION OBJETIVO

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS)

PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO, DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES, MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL Y

EXCLUSIVA AQUELLOS QUE ESTABLEZCA LA LEY

Fuente: Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizaci6én COOTAD
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OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

RENDICION
DE CUENTAS
2022

OE2. Promover una gestién integral ambiental, de residuos y de riesgos, responsables y sostenibles

Fuente: Plan Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial 2021 - 2033

EJECUCION PROGRAMATICA

COMPETENCIAS META POA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL
PLAN DE DESARROLLO DE
SU TERRITORIO

INDICADOR DE LA

META

TIPO DE

COMPETENCIAS DESCRIPCION DE LA META

DESCRIPCION COMPETENCIAS NO.META

INCREMENTAR AL
97,5% LA
RECOLECCION EN
RELACION A LA

PRESTAR LOS SERVICIOS
PUBLICOS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO, DEPURACION
DE AGUAS RESIDUALES, MANEJO

PORCENTAJE DE CAPACIDAD
DE RECOLECCION DE

OE2. Promover una gestion
integral ambiental, de

residuos y de riesgos, EXCLUSIVA | 5E DESECHOS SOLIDOS, B RESIDUOS SOLIDOS EN EL ggﬁ;ﬁgﬁ'g’;
responsables y sostenibles ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO DMQ. RESIDUOS A
AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE
ESTABLEZCA LA LEY SEEOGER EN EL

RESULTADOS

TOTALES
PLANIFICADOS

97,50%

TOTALES
CUMPLIDOS

96,37%

DESCRIPCION DE LA GESTION
POR META

« En relacion a esta meta, se debe
indicar que en el afio 2022 se
recolectaron 700.657,31 toneladas
de residuos sélidos domiciliarios y
asimilables a domiciliarios RSU,
mediante los servicios de aseo que
brinda EMASEO EP. Para el mismo
periodo, se proyecto recolectar
727.280,30 toneladas en base a la
generacion estimada de RSU en el
DMQ, alcanzado una ejecucién del
96,3% y cumplimiento del 98,8%
con respecto a la meta del 97,5%.

Cabe indicar que se mantiene la
tendencia histérica de la capacidad
de recoleccion de residuos sélidos
en el DMQ que corresponde al
96,5%. Asimismo, se debe
considerar que este indicador se ve
afectado por diferentes variables,
tales como: crecimiento poblacional,
procesos de migracién, dindmica
social y econémica de los habitantes
de la ciudad.

Por otra parte, en el afio 2022, se
recolect6 un total de 713.081,43
toneladas de residuos solidos, de

L L onginn logl

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL
RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO
DEL PLAN DE DESARROLLO?

Siendo EMASEO EP, la empresa
responsable de la recoleccién de residuos
s6lidos urbanos en el DMQ, la meta
alcanzada en el afio 2022 corresponde a
700.657,31 toneladas recolectadas de
residuos domiciliarios, lo cual aporta
directamente al cumplimiento del Objetivo
Estratégico 2, en lo que se refiere a la
primera etapa de la gestion de residuos que
corresponde a la recoleccion.
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DE CUENTAS
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OE2. Promover una gestién
integral ambiental, de

PRESTAR LOS SERVICIOS
PUBLICOS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO, DEPURACION
DE AGUAS RESIDUALES, MANEJO

NUMERO DE TONELADAS DE

INCREMENTAR
2.134 TONELADAS
DE RESIDUOS
RECICLABLES

« En relacion a esta meta es
importante sefialar que, en sesion
ordinaria de 22 de diciembre de
2022, el Directorio de la Empresa
Publica Metropolitana de Aseo
EMASEO EP, mediante Resolucion
Nro. 060-DIR-EMASEO-

EMASEO EP implement6 el servicio de
recoleccién diferenciada conjuntamente con
EMGIRS EP, aportando directamente al
cumplimiento del Objetivo Estratégico 2, en
lo que se refiere a las etapas de
recoleccién diferenciada y
aprovechamiento, con un enfoque de

responsables y sostenibles

ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO
AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE
ESTABLEZCA LA LEY

GESTION ADMINISTRATIVA

ADMINISTRATIVA -
EMASEO

Se tiene este resultado
principalmente a: i) se mantiene
pendiente el “Pago anticipo a la
TGIRs” debido a que la Empresa
Eléctrica no ha generado los

o o

P RECOLECCION DIFERENCIADA EP/2022/12/22, aprobé el ajuste de |corresponsabilidad ciudadana e inclusion
residuos y de riesgos, . FAeHusvA DE DESECHOS SOLIDOS, EN RUTAS DEFINIDAS RECUPERDAS EN 200 29 las metas del indigador "Torjweladas social Ze recicladores de base. La meta
responsables y sostenibles ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO RUTAS DE . de residuos de recoleccion alcanzada en el afio 2022 corresponde a

AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE RECOLECCION diferenciada en rutas definidas”, 2.159,15 toneladas de residuos reciclables
ESTABLEZCALALEY DIFERENCIADA correspondiente a los afios 2022y |recuperados.
2023. Respecto al afio 2022
pasaron de 4.000 toneladas a 2.134
toneladas.
Con respecto a la operatividad de la |La operatividad de la flota muestra el
magquinaria en el afio 2022 se porcentaje total de vehiculos que se
alcanz6 el 69,90%, que se traduce |encuentran en operacion, para brindar la
en un cumplimiento del 79,43% con |prestacion de los servicios de aseo. En este
PRESTAR LOS SERVICIOS respecto a la meta (88%). En este  |sentido la meta alcanzada corresponde al
) PUBLICOS DE AGUA POTABLE‘, célculo se consideré que en 69,90% de operatividad reportada en el afio
QEZ. Promoyer una gestion ALCANTARILLADO, DEPURACION PORCENTAJE DE INCREMENTAR AL promedio se mantuvo 144 unidades |2022 de la flota de EMASEO EP
integral ambiental, de ExCLUSIVA | PE AGUAS RESIDUALES, MANEJO OPERATIVIDAD DE LA MENOS AL 88% LA 88,00% 69.9% operativas, de un total 206
residuos y de riesgos, DE DESECHOS SOLIDOS, MAQUINARIA OPERATIVIDAD DE unidades, de acuerdo con el
responsables y sostenibles ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO LA MAQUINARIA siguiente detalle:
AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE 0 144 unidades operativas: 98
ESTABLEZCA LA LEY unidades, flota que se realiza
mantenimiento en talleres de
EMASEO EP; y 46 unidades, flota
bajo Contrato de Emergencia No.
A diciembre de 2022, los gastos Oferta de servicios municipales eficientes a
relacionados con la provision de través de una infraestructura fisica y con
bienes y servicios administrativos, servicios adecuados.
PRESTAR LOS SERVICIOS presentan un devengamiento
PUBLICOS DE AGUA POTABLE, EJECUTAR EL zcum“'ado del 66,17%. Se .
OE2. Promover una gestion ALCANTARILLADO, DEPURACION v |100% DE evengaron USD 6.604.300,72 de
integral ambiental, de DE AGUAS RESIDUALES, MANEJO PORCENTAJE DE EJECUCION | e sUPUESTO DE los USD 9.980.460,02 codificados al
. . EXCLUSIVA - DEL PRESUPUESTO DE A 100,00% 55,37% 31 de diciembre 2022.
residuos y de riesgos, DE DESECHOS SOLIDOS, GESTION
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Al mes de diciembre 2022, el Pago |Oferta de servicios municipales eficientes a
de Némina del Personal través del personal administrativo y técnico
Administrativo registré un calificado.

devengamiento acumulado del
98,60%. Se devengaron USD

4.810.327,44 de los USD

PRESTAR LOS SERVICIOS 4.878.198,73 codificados al 31 de
PUBLICOS DE AGUA POTABLE,’ i EJECUTAR EL diciembre de 2022.
OE2. Promover una gestién ALCANTARILLADO, DEPURACION PORCENTAJE DE EJECUCION  |100% DEL
integral ambiental, de DE AGUAS RESIDUALES, MANEJO DE PRESUPUESTO DE PRESUPUESTO DE Este cumplimiento se debe a
residuos y de riesgos, EXCLUSIVA DE DESECHOS SOLIDOS, 5 GESTION DE TALENTO GESTION DE 100,00% 87,07% menores Eiveles de ejecucion
responsables y sostenibles ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO HUMANO TALENTO HUMANO mensual en el pago de la némina
AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE - EMASEO del personal administrativo
ESTABLEZCA LA LEY principalmente por rubros tales

como: Horas Extraordinarias y
Suplementarias, Aporte Patronal,
Fondos de Reserva, Compensacion
por vacaciones no gozadas por
cesacion de funciones, entre otros.

Si bien la erogacion fue menor a lo

Fuente: Secretaria General de Planificacion, Oficio Nro. GADDMQ-SGP-2023-0406-0O / Sistema Mi Ciudad

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO PESERTEL OIS FROERANAS / [FROMECTES (RELACTENAPES Ceh L PORCENTAJE DE AVANCE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO
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RENDICION
DE CUENTAS
2022

Plan de Trabajo Alcalde Santiago Guarderas. Obj 3: Crear las condiciones a través de la
implementacién de politicas intersectoriales que permitan contar con un QUITO PARA
VIVIR; y ser un distrito mas equitativo, solidario, seguro, inteligente, democrético,
ambientalmente sostenible, generador de empleo, promotor de emprendimientos,
turismo y cultura, potenciando el conocimiento, capacidades y destrezas de la
comunidad. / EJE TERRITORIAL

+10.169 predios urbanos y rurales intervenidos por actualizacién y/o mantenimiento del catastro
inmobiliario del MDMQ.

+ 48.880 tramites atendidos y que fueron ingresados por la ciudadania en las areas de catastro
de las administraciones zonales; area de formacién y actualizacion catastral de la DMC; y
accidentes geogréficos y nivel natural del terreno.

+ 3.330 has actualizadas de areas urbanas y rurales de expansién urbana con orto fotografias y
modelos digitales del terreno

+10.005 personas sensibilizadas en consumo responsable del agua en el DMQ.

+ 11.116 hectéreas protegidas en zonas de interés hidrico

+ 87.8 km de nuevas redes de agua potable en ciudad (area urbana) y en parroquias (area rural)
, que beneficiara a 285.910 habitantes del DMQ.

+ 60 viviendas de interés social con mantenimiento y reparacion

+ 2.159,15 nuevas toneladas de residuos reciclables recuperadas en rutas de recoleccion
diferenciada

+ 96,37% de recoleccion en relacion a la generacion estimada de residuos a recoger en el DMQ
+ 734.849 metros cubicos de escombros dispuestos en escombreras del municipio del distrito

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS 93,15% metropolitano de quito al 2022

+ 80.000 toneladas reducidas de co2 en el DMQ

* 4 quebradas recuperadas de las priorizadas en el DMQ

+ 200 ha de cobertura vegetal activa (con especies nativas) y pasiva recuperadas, en sitios

estratégicos del DMQ

+ 267.941,5 m2 en las intervenciones de vias con sefializacion vial vertical y horizontal en el

DMQ

20 nuevas ir iones semaforizadas en el DMQ i itadas.

+ 64 mingas y mega mingas realizadas en el DMQ

*2662,11 km de vias mantenidas o rehabilitadas

+ 8.054 calles intervenidas con obras de mantenimiento y rehabilitacion vial en el DMQ

« 77,14 km de vias repavimentadas o pavimentadas

* 9,68 kilometros en vias de acceso a barrios intervenidos

+3.958,71 hectareas de parques, parterres de espacios verdes en el DMQ intervenidos

+170.566.504 de pasajeros pago viaje en el sistema integrado de transporte municipal

transportados

+99,78% alcanzado en avance fisico de la construccion de la primera linea del metro de quito
Plan de Trabajo Alcalde Santiago Guarderas. Obj 4: Crear las condiciones a través de la +90,14% de pago de amortizacién de la deuda interna y externa de la municipalidad ejecutado.
implementacion de politicas intersectoriales que permitan contar con un QUITO PARA * 80% del indice de satisfaccion en la prestacion de servicios registrales alcanzado.
SERVIR; y ser un distrito més equitativo, solidario, seguro, inteligente, democratico, +98% de la operatividad del obseryator\o metropolitano de seguridad ciudadana mantenida.
ambientalmente sostenible, generador de empleo, promotor de emprendimientos, +204.299 visitas mensuales a la pagina web www.quito.gob.ec alcanzadas.

+ 463.331 visitas mensuales a la pagina de noticias www.quitoinforma .gob.ec alcanzados.
turlsmg y cultura, potenciando el conocimiento, capacidades y destrezas de la + 216 procesos de contratacion publica analizados.
comunidad. / EJE DE GOBERNABILIDAD E INSTITUCIONALIDAD « 17 tramites con interoperabilidad y/o automatizados de los 68 tramites priorizados en el

proyecto alcanzados.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 71,22% 49 casas somos operando en el distrito metropolitano de quito, bajo el modelo de gestion

implementado.

33 parroquias rurales y comunas del DMQ con un modelo de gestién articulado con acciones
que potencia el desarrollo rural con identidad territorial.

+ 41.473 personas participando en actividades del sistema metropolitano de participacion
ciudadana.

+ 239.261 personas beneficiadas con los servicios prestados en el proyecto somos quito.

Fuente: Secretaria General de Planificacién, Oficio Nro. GADDMQ-SGP-2023-0464-O

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

PORCENTAJE DE AVANCE
ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO ACUMULADO DE LA GESTION DEL
OBJETIVO

¢QUE NO SE AVANZO Y POR QUE?
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OE2. Promover una gestién integral ambiental, de residuos y de riesgos, responsables y sostenibles.

98,84%

Cabe indicar que, aunque la capacidad de recoleccién de residuos sélidos en el Distrito Metropolitano de Quito por parte
de EMASEO EP, se sitGia en niveles muy aceptables, existe un pequefio margen de demanda insatisfecha de los
servicios de aseo, debido principalmente a la dindmica de crecimiento de la poblacién del DMQ; asi como el dificil
acceso vial en ciertos sitios por la compleja topografia de la ciudad.

Fuente: Secretaria General de Planificacion, Oficio Nro. GADDMQ-SGP-2023-0464-O

INFORMACION FINANCIERA(LOCPCCS Art.10, LEY DE EMPRESAS PUBLICAS Art. 45 SISTEMAS DE INFORMACION

ACTIVO PASIVO

BALANCE GENERAL

PATRIMONIO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

$ 40.189.790,62 | $ 36.328.658,09| $

3.861.132,53 ESTADOS FINANCIEROS

Fuente: Direccion Financiera, Balances Financieros aprobados

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

$ 49.849.650,00 LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 2022

TIPO DE EJECUCION (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, < PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DESCRIPCION
AREA) PLANIFICADO EJECUTADO
PROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $ 14.858.658,75 | $ 11.414.628,16
PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS $  60.722.137,05
TOTAL $ 75.580.795,80 | $ 61.264.278,16

Fuente: Direccién Financiera, Memorando Nro. EMASEO-DFN-2023-0063-M

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE
CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

$ 75.580.795,80 | $ 69.250.334,67 | $ 59.999.876,90 | $

6.330.461,13| $ 1.264.401,26 81,06%

Fuente: Direccién Financiera, Memorando Nro. EMASEO-DFN-2023-0063-M

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES

TRIBUTARIAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Sl

SI

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES Y TRIBUTARIAS
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Fuente: Direccién de Talento Humano, Memorando Nro.EMASEO-DTH-2023-0126-M / Direccién Financiera, Memorando Nro. EMASEO-DFN-2023-0063-M

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

PONGA SI O

NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

La Constitucion de la Republica establece en el Art. 329.- Las
jovenes y los jovenes tendran el derecho de ser sujetos activos
en la produccioén, asi como en las labores de auto sustento,
cuidado familiar e iniciativas comunitarias. Se impulsaran

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

Forman parte del personal de EMASEO EP: afro ecuatorianos (1 persona), indigenas (2 personas), montubios (1
persona) y mestizos (325 personas).

-En la EMASEO EP se estan realizado convenios de pasantias todos los afios con estudiantes de carreras de tercer
nivel sin distincién de raza, etnia, nacionalidad o que pertenezcan a cualquier comunidad o pueblo o nacionalidad

RENDICION
DE CUENTAS
2022

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

El Reglamento interno de trabajo de la EMASE EP sefiala: "Art. 40.- De los
derechos de los servidores de la Empresa. - Son derechos de los
servidores de la Empresa a mas de los establecidos en la Constitucion de
la Republica del Ecuador, la Ley y deméas normativa, los siguientes:

HUMANA

INTERCULTURALES Sl condiciones y oportunidades con este fin. indigena del Estado Ecuatoriano.
-En el Reglamento interno de trabajo de la empresa, se tiene como una de las prohibiciones para los servidores y (...)No ser discriminada o discriminado, ni sufrir menoscabo ni anulacién del
Para el cumplimiento del derecho al trabajo de las comunidades, |obreros el discriminar a sus compaiieros de trabajo, autoridades o cualquier colaborador de la empresa. reconocimiento o goce en el ejercicio de sus derechos, ya sea por motivos
pueblos y nacionalidades, el Estado adoptara medidas de discapacidad fisica, psiquica o sensorial, género, edad, raza, condicion
Constitucion de la Republica: EMASEO EP mantiene personas vinculadas en los siguientes rangos de edad: EMASEO contribuye al cumplimiento de las politicas de insercion laboral
Art. 61.- Las ecuatorianas y ecuatorianos gozan de los siguientes |De 19 a 29 afios: 103 personas de jovenes y el primer empleo, asi como de la de fortalecimiento de la
derechos: De 30 a 39 afios de edad: 142 personas capacitacion técnica y formacion especializada para los jévenes contenida
7. Desempefiar empleos y funciones publicas con base en De 40 a 49 afios de edad: 63 personas en la Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS meéritos y capacidades, y en un sistema de seleccion y De 50 a 59 afios de edad: 17 personas
GENERACIONALES Sl designacién transparente, incluyente, equitativo, pluralista y De 64 a 67 afios de edad: 3 personas
democratico, que garantice su participacion, con criterios de -En el afio 2022 se realizé un plan de jubilacién para los obreros de la empresa (15 personas) que cumplieron con
equidad y paridad de género, igualdad de oportunidades para las |las imposiciones y edad especificadas por el IESS; ademas se les cancel6 un valor de indemnizacién especificado en
personas con discapacidad y participacién intergeneracional. el art. 8 del Mandato Constitucional No. 2. En el afio 2022 se realizara otro plan de jubilacion.
Cadigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas: -En el afio 2022, la EMASEO EP suscribié convenio de pasantias con 6 estudiantes de carreras de tercer nivel,
& 14 Cof ,< lad  Cool Aol daacl alac i I 4 . o L1202
Constitucién de la Republica EMASEO EP por ser una empresa de alto riesgo por el giro del negocio, mantiene dentro de su némina un El aporte de EMASEO se relaciona con el cumplimiento del Objetivo No. 8
"Art. 330.- Se garantizara la insercion y accesibilidad en igualdad |porcentaje de personal con algtn tipo de discapacidad, sin embargo, hace el seguimiento respectivo a través de del Eje de la Politica publica Trabajo y Empleo que consta en la Agenda
de condiciones al trabajo remunerado de las personas con visitas sociales (Trabajo Social). Ademas, si un servidor u obrero dependiendo del tipo de discapacidad no puede Nacional para la Igualdad en Discapacidades
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE discapacidad. El Estado y los empleadores implementaran ejercer su cargo o funcion, la empresa ha realizado cambios de ocupacién o movimientos de personal con
DISCAPACIDADES Sl servicios sociales y de ayuda especial para facilitar su actividad. |aceptacion del trabajador a otro lugar de trabajo en la empresa.
Se prohibe disminuir la remuneracion del trabajador con EMASEO EP tiene el 4,19% de personal con discapacidad y sustitutos vinculado en la empresa. (Corte al 31 de
discapacidad por cualquier circunstancia relativa a su condicion.” |diciembre del 2022)
El Eje "Trabajo y Empleo "busca garantizar el derecho de las
personas con di: idad._a trabaiar en igualdad de condicione:
En el 2022, algunas de las posiciones de direcciones y En EMASEO EP estan vinculadas 110 mujeres obreras y servidoras, lo cual corresponde al 7,7% de la poblacién Contribuye el cumplimiento del EJE 2, Sostenibilidad de la vida, nimero 2,2|
subdirecciones de la Empresa son ejercidas por mujeres. laboral total de la empresa. Produccién y Empleo, de la Agenda Nacional Para la Igualdad de las
La Empresa hace prevalecer los derechos y oportunidades de las Mujeres y Personas LGBTI.
mujeres, quienes también participan en las actividades de
recoleccion y barrido, que tradicionalmente han sido ocupados
por hombres.
Reglamento Interno de trabajo de la EMASEO EP
"Art. 40.- De los derechos de los servidores de la Empresa. - Son
derechos de los servidores de la Empresa a mas de los
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO SI establecidos en la Constitucion de la Republica del Ecuador, la
Ley y demas normativa, los siguientes:
(...) m) No ser discriminada o discriminado, ni sufrir menoscabo ni
anulacion del reconocimiento o goce en el ejercicio de sus
derechos, ya sea por motivos
de discapacidad fisica, psiquica o sensorial, género, edad, raza,
condicién social, inclinacién sexual y/o identidad de género,
estado de gravidez, ideas religiosas o politicas(...)"
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Fuente: Direccién de Talento Humano, Memorando Nro.EMASEO-DTH-2023-0126-M
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sa Piblica Metropolitana

Empre:
' RENDICION
EMASEO EP FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS BE CUENTAS
EMPRESAS PUBLICAS GADS, CONSORCIOS, MANCOMUNIDADES 2022

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO MECANISHOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
IMPLEMENTADOS EN
EL ARO
AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS SI 34 ASAMBLEAS BARRIALES

Fuente: Unidad de Gestién de Control de Servicios, correo electrénico

ASAMBLEA CIUDADANA
EXSIE DA PLA-Il:lél;—QI(;ﬁTI;/;I%ECS;:\?IL\IADEL ¢EN QUE FASES DE LA PLANIFICACION
4
WECANENIOR = ESFREI0S | ASANELER MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA  PARTICIPACION DE LA ASAMBLEA PARTICIPARON LAS ASAMBLEAS QUE ACTORES PARTICIPARON DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL ANO
DE PARTICIPACION CIUDADANA EN CIUDADANA CIUDADANAS Y COMO?
SU TERRITORIO CIUDADANAS Y COMO?
NOMBRE NO APLICA NO APLICA
REPRESENTACION TERRITQRIAL
ASAMBLEA CIUDADANA GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA
LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA NO APLICA EMAIL NO APLICA NO APLICA NO APLICA GRUPOS ETARIOS. GREMIAL. SOCIO. NO APLICA
DE LA LOPC, ART. 65) ORGANIZATIVA, UNIDADES BASICAS DE
PARTICIPACION, OTROS
TELEFONO NO APLICA NO APLICA
Nota: esta seccién aplica para Administraciones Zonales
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
MECANISMOS DE CONTR( OCIAL GENER; 'S POR LA COMUNID; PONGA SI O NO V\:‘:&ENT;)MDOES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

Fuente: Direccién Juridica, Memorando Nro. EMASEO-DJA-2023-0080-M / Secretaria General, Memorando Nro. EMASEO-USG-2023-0024-M

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS e AN UE PGSO

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION OESSER A0
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Empresa Piblica Metropolitana

EMASEO EP

FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
EMPRESAS PUBLICAS GADS, CONSORCIOS, MANCOMUNIDADES

RENDICION

DE CUENTAS
2022

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA LISTA
DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

Se recibio y se respondi6 a las consultas ciudadanas, sobre la gestion 2022, realizadas por

Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA CIUDADANA.

representantes de la Asamblea Ciudadana y dirigentes barriales

Sl parte de la ciudadania, en el marco del proceso de Rendicion de Cuentas 2022 del MDMQ CONSULTAS CIUDADANAS NINGUNA
y EMASEO EP.
2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD| El sefior Gerente General de EMASEO EP, mediante Memorando EMASEO-GGE-2022-
CREARON EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y 0248-M de 28 de diciembre de 2022, conformé el equipo responsable del proceso de .
AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y] Sl Rendicion de Cuentas 2022. EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS NINGUNA
FACILITAR EL PROCESO
3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y El sefior Coordinador General de Planificacion y Gestion Estratégica de EMASEO EP,
AUTORIDADES/TECNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA| como delegado responsable del proceso de Rendicién de Cuentas 2022, conformé las
LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA ENTIDAD sl subcomisiones para la implementacién del proceso, con la participacion de funcionarios, COMISIONES TECNICAS MIXTAS NINGUNA

FASE 2

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA EVALUACION

Se realiz6 la evaluacion de la gestion institucional con la participacion de los representantes

DE LA GESTION INSTITUCIONAL. sl de la ciudadania. EVALUACION DE GESTION NINGUNA

2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME Se elabord el Informe Narrativo de Rendicion de Cuentas conforme con la normativa

PARA LA CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA vigente y las disposiciones del CPCCS 2

CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE sl INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUENTAS NINGUNA

DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION 2022

PRIORITARIA

3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO DE El Formulario del Informe de Rendicion de Cuentas fue llenado con base en la informacion

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL institucional proporcionada por cada area, en el &mbito de sus competencias y con la

CPCCs s informacién proporcionada por la Secretaria General de Planificacion, en el ambito del FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS 2022 NINGUNA
proceso de Rendicién de Cuentas del MDMQ

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL| Tanto el Informe Narrativo de Rendicién de Cuentas como el Formulario (preliminares)

CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA fueron aprobados por el sefior Gerente General, como méaxima autoridad de la entidad

CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA Sl APROBACION NINGUNA

ENTIDAD

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EMASEO EP, convocé a los representantes ciudadanos que participan en el proceso de

INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA ASAMBLEA| rendicién de cuentas 2022 a una reunion para dar a conocer y entregar el Informe Narrativo

CIUDADANA. Sl y Formulario de Rendicién de Cuentas preliminares, con 15 dias de anticipacion al evento w NINGUNA
de Rendicion de Cuentas

FASE 3

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A
TRAVES DE QUE MEDIOS

Sl

El Informe de Rendicién de Cuentas y su correspondiente Formulario de Rendicién de
Cuentas fueron publicados en la pagina web institucional y difundidos mediante redes
sociales.

DIFUSION DE RENDICION DE CUENTAS

NINGUNA
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https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Consultas_ciudadanas.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Equipo_de_Rendicion_de_Cuentas_2022.pdf
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https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/formulario_empresas-publicas-gads_emaseo_ep_2022.xlsx
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/EMASEO-GGE-2023-0178-M.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/CAMPANA_RENDICION_CUENTAS.pdf

Empresa Piblica Metropolitana

FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
EMPRESAS PUBLICAS GADS, CONSORCIOS, MANCOMUNIDADES

RENDICION

DE CUENTAS
2022

2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION

Mediante redes sociales y la pagina Web institucioanl se realizé la invitacion al evento de
deliberacion publica de EMASEO EP. Adicionalmente, se extendieron 91 invitaciones

firmaron las actas de cada una de las mesas de trabajo

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS| Sl oficiales, dirigidas a las principales autoridades del Municipio del Distrito Metropolitano de INVITACION NINGUNA
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA Quito; asi como a los representantes de la ciudadania que participaron en el proceso de
ASAMBLEA CIUDADANA Rendicion de Cuentas 2022.
3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL|
INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL REALIZO| A . .
DE FORMA PRESENCIAL Y. ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIO EN El evento de deliberacion publica se realizé el dia viernes 05 de mayo de 2023 a las 10h00
VIVO. A TRAVES DE PLATAF‘ORMAS INTERACTI\I/AS S| en el Auditorio de la Empresa Publica Metropolitana de Agua Potable y Saneamiento VIDEO NINGUNA
! EPMAPS, y fue retransmitido en vivo por la plataforma Facebook Live.
4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO DE|
EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA VY] El Sr. Luis Alberto Valverde Orquera, Representante de la Ciudadania para el proceso de
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Sl Rendicion de Cuentas 2022 de EMASEO EP, en su calidad de miembro de la Asamblea VIDEO NINGUNA
DE LA ENTIDAD del Distrito Metropolitano de Quito, intervino en el evento de deliberacion publica
5. UNA VEZ QUE LA AS,AMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO El sefior Gerente General, Dr. Francisco Poveda, como méxima autoridad, expuso a la
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU S| ciudadania el informe de Rendicién de Cuentas de la Empresa Publica Metropolitana de VIDEO NINGUNA
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Aseo por el ejercicio fiscal 2022, en el evento de deliberacién plblica que se realizé el dia —_—
viernes 05 de mayo de 2023
6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS] Durante el evento de deliberacién publica, se abrié un espacio para responder inquietudes,
CIUDADANAS S| sugerencias y recomendaciones, las mismas que fueron solventadas por el sefior Gerente VIDEO NINGUNA
General
7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE . B
REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS| Se conformaron dos mesas de trabajo, en funcién de las competencias de la Empresa, las
CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS| cuales estan alineadas al objetivo estratégico “OE2 Promover una gestion integral
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD ambiental, de residuos y de riesgos, responsables y sostenibles” del Eje Territorial, del
S PMDOT 2021-2033. Cada una de las mesas fue conformada por dos funcionarios del area ACTAS MESAS DE TRABAIO NINGUNA
técnica, un funcionario del area de planificacion y dos representantes de la ciudadania.
8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS
:xiﬁgﬁﬁg:ﬁs CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON S| En las mesas de trabajo se recogi6 los requerimientos, sugerencias y recomendaciones de ACTAS MESAS DE TRABAJO NINGUNA
los ciudadanos que participaron en las mismas —_—
9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA
FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS Los Re 7 &
presentantes de la Ciudadania y el personal técnico de EMASEO EP asignado,
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA sl ACTAS MESAS DE TRABAJO NINGUNA

FASE 4

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTION

Se elabor6 un Plan de Trabajo en el cual se recogen los requerimientos, sugerencias y

Orquera, Representante de la Ciudadania para el proceso de Rendicion de Cuentas 2022
de EMASEO EP, en su calidad de miembro de la Asamblea del Distrito Metropolitano de
Quito.

S| recomendaciones de la ciudania; asi como los compromisos establecidos en las mesas PLAN DE TRABAJO NINGUNA
teméticas implementadas en el evento de Rendicion de Cuentas
2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA
CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE] Mediane Oficio, se entregé el Plan de Trabajo a los representantes de la ciudadania que
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO participaron en el proceso de Rendicién de Cuentas 2022 DE EMASEO EP.
si Adicionalmente, este documento se entregé de forma fisica al Sr. Luis Alberto Valverde ACTA DE RECEPCION NINGUNA
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sa Piblica Metropolitana

Empre:
, RENDICISN
EMASEO EP FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS BE CUENTAS
EMPRESAS PUBLICAS GADS, CONSORCIOS, MANCOMUNIDADES 2022

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicion de cuentas: N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO
5 de mayo de 2023

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:

" SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA DELIBERACION LINK AL MEDIO DE VERIFICACION(Acta de la deliberacion publica firmada por los delegados de la
DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS? Asamblea/Ciudadania)
En el sector de La Colmena se evidencia generacion de puntos criticos, por tanto requieren contenedores S| ACTA DE RECEPCION
Mala disposicién de residuos sélidos en el sector de La Colmena (Calle la Concepcién) S| ACTA DE RECEPCION
En el conjunto habitacional Mena 2 existen problemas con el reciclaje S| ACTA DE RECEPCION
En el sector de San Rogue en las escalinatas solicitan mayor intervencién de hidrolavado S| ACTA DE RECEPCION

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD ST BE A B R TACIERN B LA CUCERENER GUEABAE PORCENTAJE DE AVANCE DE LA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacion puiblica

IMPLEMENTACION firmada por los delegados de la Asamblea / ciudadania)

Se han implementado nuevas rutas de contenerizacion en los sectores: Comité del Pueblo,
¢ Se implementara mas contenerizacion en mas sectores de Quito? Pisuli, Proyecto de Vivienda Divino Nifio y Conocoto Centro, esta pendiente el sector de Ia| 100% INFORME TECNICO DE RUTAS CONTENERIZADAS
Armenia.

Se ha gestionado la implementacién de contenedores de 1100 litros metalicos y plasticos
¢ Como se puede solucionar el problema de recoleccion en los puntos criticos de basura en la ciudad? en la Avenida Simén Bolivar en el tramo sur, en las calle Bahia de Caraquez, 5 de Junio y 100% INFORME TECNICO UBICACION DE CONTENEDORES
Libertadores , ademas del sector del Panecillo

Nuestros "Soldados Azules" laboraron normalmente para garantizar la oportuna prestacion

4 Con respecto a la pandemia COVID-19 cudl es la situacion de los ‘Soldados Azules'? del servicio evitando asi una posible emergencia sanitaria, en apego a las normas de 100% SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL
bioseguridad con la entrega oportuna de equipos de proteccién personal, con la finalidad

de evitar contagios masivos.

Se realizaron asambleas barriales con dirigentes y moradores de la ciudad en base a los
requerimientos ciudadanos, ademas considerando sectores criticos de la ciudad que

¢ Qué planes tienen para trabajar con los barrios de la ciudad? presenten puntos criticos, por otras parte se realizaron socializaciones puerta a puerta de la 100% ASAMBLEAS BARRIALES
normativa legal vigente (Cédigo Municipal 001) y la difusién de horarios y frecuencias de
recoleccion.

Fuente: Direccion de Operaciones y Servicios / Unidad de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional / Unidad de Gestién de Control de los Servicios

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE Pi?gcligggii_?i;; PPTO DEL PAUTAJE
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS SE DESTINO A . QUE SE DESTINO A
MEDIOS MEDIOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO

QUE SE DESTINO A

LOCALES Y HERESHEEDTL INTERNACIONALES

REGIONALES
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https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Actas_mesas_de_trabajo.pdf
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https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Capacitacion_Seguridad_Industrial.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Asambleas_barriales_2022_EMASEO_EP.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Informe_tecnico_de_rutas_contenerizadas.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Informe_tecnico_de_ubicacion_de_contenedores.pdf

Empresa Pdblica Metropelitana 6
FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS RED.E%IUCE!\ITA"S
EMPRESAS PUBLICAS GADS, CONSORCIOS, MANCOMUNIDADES 2022
FM MUNDO $ 8.250,00 240
LA RED $ 5.824,00 24
Radio 5 80% 20% 0% Informe anual de gastos de publicidad 2022 SUCESOS $ 6.949,32 200
IRFEYAL $ 2.859,04 160
HCJB $ 3.407,04 80
EL COMERCIO $ 6.522,38 6
Prensa 4 50% 50% 0% Informe anual de gastos de publicidad 2022 EXTF?A > 22500 Sk
QUE $ 14.560,00 32
METRO HOY $ 12.768,00 24
ECUAVISA $ 9.101,60 10
TELEAMAZONAS $ 40.783,88 22
Television 5 60% 40% 0% Informe anual de gastos de publicidad 2022 TVC $ 18.412,80 25
TC TELEVISION $ 19.756,80 10
RTU $ 6.720,00 30
FACEBOOK 60 piezas pautagas, 3°072.000
impresiones
INSTRAGRAM 60 piezas pautagas, 3°072.000
impresiones
GOOGLE ADS 10 piezas pautadas, 1'829.685 impresiones
Medios digitales 5 0% 0% 100% Informe anual de gastos de publicidad 2022 $ 13.600,00
TWITTER 30 piezas pautadas 1°500,000 impresiones
Anuncios en sitio web
WAMBRA Post patrocinados en Facebook e
Instagram
Pautas promocionales
Fuente: Subdireccién de Comunicacion Social, Relaciones Publicas y Marketing, Memorando Nro. EMASEO-SCS-2023-0013-M / LOTAIP diciembre 2022
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI 0 NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl LOTAIP 2022
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP SI Literal m) LOTAIP diciembre 2022

Fuente: Direccién de Planificacion, LOTAIP diciembre 2022

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, iINFIMA CUANTIA, MENOR ESTADO ACTUAL
CUANTIA B Y S, PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA Nimero Total  Valor Total Ntmero Total Valor Total LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
ELECTRONICA) Adjudicados Adjudicados Finalizados Finalizados
CATALOGO ELECTRONICO, 142 $  3.649.036,29 77 $ 775.021,72 CATALOGO ELECTRONICO,
COTIZACION, 1 $ 343.495,49 0 $ - COTIZACION,
CONSULTORIA 1 $ 19.950,00 0 $ - CONSULTORIA
FERIAS INCLUSIVAS 2 $ 115.519,92 0 $ - FERIAS INCLUSIVAS
INFIMA CUANTIA, 84 $ 267.930,03 68 $ 216.206,92 NFIMA CUANTIA,
LICITACION 1 $ 212457348 0 $ - LICITACION
LISTA CORTA 1 $ 271.619,90 0 $ - LISTA CORTA
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https://www.emaseo.gob.ec/documentos/lotaip_2023/m/Informe_de_gastos_de_Publicidad_2022.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/lotaip_2023/m/Informe_de_gastos_de_Publicidad_2022.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/lotaip_2023/m/Informe_de_gastos_de_Publicidad_2022.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/lotaip_2023/m/Informe_de_gastos_de_Publicidad_2022.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Catalogo_Electronico-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Cotizacion-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/2022-2/
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/lotaip_2022/m/literal_m_diciembre2022.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Licitacion-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Lista_Corta-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Consultoria-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Feria Inclusiva-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Infima_Cuantia_matriz-signed-signed.pdf

Empresa Pilblica Metropelitana 6
EMASEO EP FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS RED'E%LCE!\]TA!
EMPRESAS PUBLICAS GADS, CONSORCIOS, MANCOMUNIDADES 2022
MENOR CUANTIA , 0 $ - 0 $ - NO APLICA
BIENES Y SERVICIOS, 0 $ - 0 $ - NO APLICA
PUBLICACION, 0 $ - 0 $ - NO APLICA
REGIMEN ESPECIAL 10 $  2.095.368,45 0 $ - REGIMEN ESPECIAL
SEGUROS 2 $  2.239.197,48 0 $ - SEGUROS
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 37 $ 5.545.193,21 0 $ - SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

PRODUCCION NACIONAL 4 $ - 4 $ - PRODUCCION NACIONAL

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES $ - 0 $ - NO APLICA
Fuente: Direccién Administrativa, Memorando Nro.EMASEO-DAM-2023-0121-M
ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DONACIONES REALIZADAS NO APLICA $ - NO APLICA
ENAJENACION NO APLICA $ - NO APLICA
EXPROPIACIONES NO APLICA $ - NO APLICA

9 CONTENEDOR METALIiLO‘E(l)EZCO(ZPUNTOS) CODIGO 40188 | o 1401120 DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS -

1665 FILTROS SOLARES $ 25.425,00 DONACIONES RECIBIDAS
NINGUNA NO APLICA $ - NO APLICA

Fuente: Direccién Administrativa, Memorando Nro.EMASEO-DAM-2023-0121-M

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

% DE

O NGORME CUMPLIMIENTO DE

DE LA ENTIDAD NO. DE INFORME DE

ENTIDAD QUE RECOMIENDA LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

QUE CUMPLIMIENTO

RECOMIENDA RECOMENDACION

ES)

MEMORANDO No.
DNAI-AL-0561- EMASEO-GG-2022
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. 2018 0098-M 100% 8 RECOMENDACIONES: MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2022
MEMORANDO No. 7 CUMPLIDAS, 1 NO APLICA.
076-GG-2022

MEMORANDO No.
EMASEO-GG-20221
0098-M

(ESTA 18 RECOMENDACIONES:
RECOMENDACIO 100% 18 CUMPLIDAS (DE MANERA INTERNA, SE DIO SEGUIMIENTO AL MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2023
N FUE EVALUADA CUMPLIMIENTO DE LA RECOMENDACION No. 2)
A TRAVES DEL
INFORME DANS-
GAD-0020-2022)

DAI-AI-1102-
2016

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.
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https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguros-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Subasta_Inversa_Electronica-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Produccion_Nacional -signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Regimen_Especial-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Enajenacion_donacion_de_bienes_1.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Enanejacion_donacion_de_bienes_2.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf

Empresa Pdblica Metropolitana

OEP

EMPRESAS PUBLICAS GADS, CONSORCIOS, MANCOMUNIDADES

FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

RENDICION

DE CUENTAS
2022

MEMORANDO No.
147-GG-2019
MEMORANDO No.

8 RECOMENDACIONES

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNAS-0031- |EMASED-CE-20214 67% 4 CUMPLIDAS, 2 EN PROCESO, 2 NO APLICAN (SEGUIMIENTO MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2024
2019 0053-M
INTERNO)
MEMORANDO No.
EMASEO-GG-2021
0100-M
MEMORANDO No.
NSO 5{“}3@3’50'@@'2022' 11 RECOMENDACIONES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. a . O o 100% 11 CUMPLIDAS (DE MANERA INTERNA, SE DIO SEGUIMIENTO AL MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2025
2019 MEMORANDO No. CUMPLIMIENTO DE LA RECOMENDACION No. 11)
EMASEO-GG-2022
0200-M
MEMORANDO No.
0068-GG-2021
N DNAS5-GAD- 9 RECOMENDACIONES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. 0005.2021 MEMORANDO No. 100% 7 CUMPLIDAS, 2 NO APLICAN (SEGUIMIENTO INTERNO) MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2026
EMASEO-GG-2021
0070-M
MEMORANDO No
EMASEO-GG-2022
. DNA5-GAD- 3 RECOMENDACIONES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. 00202022 0098-M 67% 2 CUMPLIDAS, 1 EN PROCESO (SEGUIMIENTO INTERNO) MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2027
MEMORANDO No.
075-GG-2022
DNAI-Al-0014- |MEMORANDO No.
N 11 RECOMENDACIONES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. 2020 039-GG-2020 100% 10 CUMPLIDAS, 1 NO APLICA (SEGUIMIENTO INTERNO) MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2028
DNAI-AI-0104-
: MEMORANDO No. 11 RECOMENDACIONES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. 2020 053.06-2020 90% 10 CUMPLIDAS, 1 EN PROCESO (SEGUIMIENTO INTERNO) MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2029
MEMORANDO No.
EMASEO-GG-2022
O . DNAI-AI-0173- 6 RECOMENDACIONES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 2019 0098-M 100% 2 CUMPLIDAS, 4 NO APLICAN MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2030
MEMORANDO No
076-GG-2022
MEMORANDO No
O . DNAI-AI-0201- 36 RECOMENDACIONES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. 2019 SSAQQS&O—GG—ZOZZV 83% 23 CUMPLIDAS, 6 EN PROCESO, 7 NO APLICAN MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2031
MEMORANDO No
O . DNAI-AI-0258- 9 RECOMENDACIONES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. 2019 EMASEO-GG-2022 100% 8 CUMPLIDAS, 1 NO APLICA MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DICIEMBRE 2032

0098-M
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https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf
https://www.emaseo.gob.ec/documentos/pdf/2022/rendicion_2022/Seguimiento_de_Recomendaciones DICIEMBRE 2022-signed-signed.pdf

