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GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
ING. JORGE ANDRES MUNOZ VELEZ

COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DELEGADO DE LA MAXIMA AUTORIDAD
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE ASEO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manda que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manda que: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 288 ibidem, expresamente determina que: “Las compras publicas cumplirdn con criterios de
eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios
nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro, pequeiias y
medianas unidades productivas”;

Que, el modelo de descentralizaciéon contemplado en el Coédigo Orgdnico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizaciéon (COOTAD), otorga competencias exclusivas a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Municipales, entre ellas, la establecida en la letra d) del articulo 55, que establece: “Prestar
los servicios publicos de agua potable, alcantarillado depuracion de aguas residuales, manejo de desechos
solidos, actividades de saneamiento ambiental y aquellos que establezca la ley (...);

Que, el articulo 98 del Cddigo Orgdnico Administrativo que establece: “... Acto administrativo es la
declaracion unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa que produce efectos
Jjuridicos individuales o generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedird
por cualquier medio documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente administrativo;”

Que, la Ley Organica de Empresas Publicas (LOEP), en su articulo 34, norma la contratacién en las empresas
puiblicas y dispone textualmente: “2. REGIMEN COMUN. - Las contrataciones de bienes, obras y servicios,
incluidos los de consultoria, que realicen las empresas puiblicas, se sujetardn a lo dispuesto en la Ley Orgdnica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y demds disposiciones administrativas
aplicables. Las empresas publicas procurardn adquirir productos de origen nacional siempre y cuando se
encuentren en la misma condicion técnica y calidad de los productos importados, para este efecto se aplicardn
las resoluciones que emita el Instituto Nacional de Contratacion Piblica”;

Que, la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica (LOSNCP), publicada en el Registro
Oficial Suplemento No. 395, de 4 de agosto de 2008, y sus respectivas reformas; el Reglamento General a la
Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, publicado en el Registro Oficial Segundo
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Suplemento No. 87, de 20 de junio de 2022 , y sus reformas; las Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional
de Contratacién Publica (SERCOP), norman y regulan los procedimientos de contrataciéon que realizan las
entidades e instituciones del Estado;

Que, el articulo 1 numeral 4 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica sefiala: “Esta
Ley establece el Sistema Nacional de Contratacion Piiblica y determina los principios y normas para regular
los procedimientos de contratacion para la adquisicion o arrendamiento de bienes, ejecucion de obras y
prestacion de servicios, incluidos los de consultoria, que realicen.... 4. Las entidades que integran el Régimen
Seccional Auténomo.”;

Que, el articulo 6 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Compras Publicas establece: en su numeral
9a. “Delegacion. -Es la traslacion de determinadas facultades y atribuciones de un organo superior a otro
inferior, a través de la mdxima autoridad, en el ejercicio de su competencia y por un tiempo determinado”;

Que, el articulo 6 numeral 16 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica sefiala:
“Definiciones...16. Mdxima Autoridad: Quien ejerce administrativamente la representacion legal de la entidad
u organismo contratante. Para efectos de esta Ley, en los gobiernos autonomos descentralizados, la mdxima
autoridad serd el ejecutivo de cada uno de ellos.”;

Que, el articulo 22 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica sefiala: “Las Entidades
Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades
institucionales, formulardn el Plan Anual de Contratacion con el presupuesto correspondiente, de conformidad
a la planificacion plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos
del Estado. El Plan serd publicado obligatoriamente en la pdgina Web de la Entidad Contratante dentro de los
quince (15) dias del mes de enero de cada afio e interoperard con el portal COMPRAS PUBLICAS. De existir
reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas serdn publicadas siguiendo los mismos mecanismos previstos en
este inciso”;

Que, el articulo 43 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica
prescribe: “Del Plan Anual de Contratacion — PAC. - Hasta el 15 de enero de cada aiio, la mdxima autoridad
o su delegado, aprobard y publicard el Plan Anual de Contratacion PAC, que contendrd las adquisiciones
relacionadas a los bienes, obras y servicios, incluidos los de consultoria que requieran las entidades
contratantes en el aiio fiscal, detallando la siguiente informacion: 1.- Los procesos de contratacion que se
realizardn en el afio fiscal: 2.-Descripcion detallada del objeto de contratacion que guarde concordancia con el
codigo del clasificador central de productos, CPC: para que los proveedores puedan identificar las obras,
bienes, servicios o consultoria a contratarse; 3.- El presupuesto estimativo de los bienes, servicios u obras a
adquirir o contratar: y.4.- El cronograma de implementacion del Plan.

Los procesos de contratacion deberdn ejecutarse de conformidad y en la oportunidad determinada en el Plan
Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante, previa la obtencion de la certificacion de la
disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al momento de la elaboracion del PAC
hagan necesaria su modificacion. Los formatos del PAC serdn elaborados por el Servicio Nacional de
Contratacion Piiblica y publicados en el Portal COMPRASPUBLICAS.

Las entidades contratantes podrdn modificar el PAC a través de una resolucion administrativa debidamente
motivada, siempre y cuando tales reformas obedezcan a una justificacion técnica y econémica, o por causas de
caso fortuito o fuerza mayor debidamente sustentadas. (...)";

Que, el articulo 149 del Reglamento General a la Ley Orgéanica Sistema Nacional Contratacién Publica en su
numeral 3 Contrataciones de Infima Cuantia sefiala: “(...) No serd necesaria la elaboracion del pliego, tampoco
serd necesario la publicacion en el PAC, ni el informe de pertinencia y favorabilidad previo a la contratacion
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publica referido en el articulo 22.1 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica (...)”;

Que, el articulo 2 de la Normativa Secundaria del Sistema Nacional de Contratacion Publica, indica: “Mddulos
facilitadores.- Son aplicativos informdticos que permiten la elaboracion del Plan Anual de Contratacion PAC,
(...) estandarizando y reutilizando la informacion registrada en el portal COMPRASPUBLICAS, fortaleciendo
la eficiencia y eficacia de la contratacion publica. (...)”;

Que, el articulo 52 de la Normativa Secundaria ibidem determina: “El drea requirente, en uso de las
herramientas informdticas del Sistema Oficial de Contratacion Piblica del Ecuador, deberd seleccionar el
cadigo del Clasificador Central de Productos -CPC que se relacione al objeto de la contratacion, y garantizard
que no se excluya arbitrariamente a proveedores por el uso erréneo de un CPC especifico o la omision en el
uso de un CPC cuando éste se encuentre oculto dentro de la descripcion de las especificaciones técnicas o
términos de referencia del procedimiento de contratacion. Cuando un procedimiento de contratacion incluya la
adquisicion de bienes, obras y servicios incluidos los de consultoria, simultdineamente, el CPC escogido por la
entidad deberd ser aquel que represente el mayor porcentaje del presupuesto referencial, en funcion del estudio
de mercado realizado por la entidad contratante.”;

Que, el Manual de Buenas Pricticas de la Contratacién Publica para el Desarrollo del Ecuador, elaborado por el
SERCOP como Ente Rector de la materia, conjuntamente con la Superintendencia de Control del Poder del
Mercado, establecen la importancia de la formulacién del PAC por parte de las entidades contratantes, el mismo
establece “Plan Anual de Contrataciones-PAC.- Las Entidades Contratantes deben formular el Plan Anual de
Contrataciones-PAC, de acuerdo a la planificacion anual y plurianual de la Institucion, los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo y el Presupuesto General del Estado. Ademds es indispensable la publicacion en el
portal institucional del SERCOP y en la pdgina web de la Entidad Contratante dentro de los primeros 15 dias
del mes de enero de cada aiio.”;,

Que, la Norma de Control Interno de la Contraloria General del Estado Nro. 406-02 indica: “Las entidades y
organismos del sector puiblico, para el cumplimiento de los objetivos y necesidades institucionales, formulardn
el Plan Anual de Contratacion con el presupuesto correspondiente. El Plan Anual de Contratacion, PAC,
contendrd las obras, los bienes y los servicios incluidos los de consultoria a contratarse durante el afio fiscal,
en concordancia con la planificacion de la institucion asociada al Plan Nacional de Desarrollo y presupuesto
del Estado. En este plan constardn las adquisiciones a realizarse tanto por el régimen general como por el
régimen especial establecidos en la ley. Salvo las contrataciones de infima cuantia o aquellas que respondan a
situaciones de emergencia, todas las demds deberdn incluirse en el PAC inicial o reformulado. El plan serd
aprobado por la mdxima autoridad de cada entidad al igual que sus reformas y publicado en el portal de
compras publicas www.compraspublicas.gob.ec hasta el 15 de enero de cada aiio e incluird al menos la
siguiente informacion: los procesos de contratacion a realizar, la descripcion del objeto a contratar, el
presupuesto estimativo y el cronograma de implementacion del plan. La planificacion establecerd minimos y
mdximos de existencias, de tal forma que las compras se realicen cuando sean necesarias, en cantidades
Jjustificadas técnicamente. Para los efectos de esta norma, toda persona natural o juridica, nacional o
extranjera que desee participar en los procesos de contratacion, deberd estar inscrita y habilitada en el
Registro Unico de Proveedores, RUP, cuya informacion serd publicada en el portal de compras piiblicas. De
igual modo, las entidades contratantes se registrardn en el portal para acceder al uso de las herramientas del
Sistema Nacional de Contratacion Piiblica y su actividad economica registrada en el SRI tendrd directa
relacion con el objeto de contratacion en el que oferte”;

Que, con el fin de instrumentar la prestacién del servicio publico de aseo, se cre6 la Empresa Publica
Metropolitana de Aseo, mediante Ordenanza Metropolitana No. 309, sancionada el 16 de abril de 2010, actual
articulo 1.2.135 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito; cuyo objeto principal es el operar
el sistema municipal de aseo en el Distrito Metropolitano de Quito, dentro de las actividades de barrido y
recoleccion de residuos sélidos, asi como administrar las acciones y activos de agencias y unidades de negocios,
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que formen parte del sistema municipal de aseo, dentro de sus actividades en el Distrito Metropolitano de
Quito;

Que, el articulo Décimo Séptimo del Estatuto de la Empresa Piblica Metropolitana de Aseo, aprobado mediante
Resolucién de Directorio No. 17-DE-2010 del 25 de junio de 2010, determina que: “El (la) Gerente (a) General
ejerce la representacion legal, judicial, y extrajudicial, de la Empresa Piiblica Metropolitana de Aseo y es
responsable ante el Directorio por su gestion administrativa, técnica y financiera. El (la) Gerente (a) General
estd facultado para realizar todos los actos y contratos necesarios para el cumplimiento de los fines de la
empresa a su cargo...”;

Que, la Empresa Publica Metropolitana de Aseo, se encuentra articulada al Plan Metropolitano de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial vigente, cuyo Objetivo Estratégico Tres (3) Quito Ciudad Inteligente: Ambiente, ha
planteado como Politica Al: “Garantizar la gestion integral de residuos bajo el concepto cero Basura o de
economia circular, con enfoque de participacion, corresponsabilidad ciudadana y responsabilidad ambiental y
social”; objetivos metropolitanos con los cuales esta empresa se encuentra comprometida;

Que, el Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo EMASEO E.P., en sesion extraordinaria de
primero de junio de 2023, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 9, nimero 13 de la Ley Organica
de Empresas Publicas, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, letra n) del Reglamento Interno del
Directorio, resolvié nombrar al Ing. Jorge Jaramillo Mogrovejo, como Gerente General de EMASEO E.P.; en
consecuencia, se emitié la Accién de Personal No. 0128-DTH-2023, vigente desde el 2 de junio de 2023, que
contiene el nombramiento de libre designacion y remocion, a favor del Ing. Jorge Jaramillo Mogrovejo;

Que, mediante Resolucion de Directorio No. 031-DIR-EMASEO-EP 2023/12/28, de 28 de diciembre de 2023,
El Directorio de la Empresa Piblica Metropolitano de Aseo EMASEO EP, en su articulo 1 resolvié: “Dar por
conocido y aprobar el Plan Operativo Anual, Plan Anual de Inversion y Presupuesto 2024 de la Empresa
Piiblica Metropolitana de Aseo EMASEO EP; a nivel de Programas y Proyectos, asi como priorizar los
proyectos de inversion contenidos en cada Programa; de conformidad con el Art. 60 del Codigo Orgdnico de
Planificacion y Finanzas Piiblicas, documentos que se anexan y que son parte integrante de esta Resolucion, los
cuales constan suscritos por el Gerente General. La presente Aprobacion se realiza con base en los informes de
la Direccion Financiera, Direccion de Planificacion y de la Direccion Juridica”;

Que, mediante Resolucion de Directorio No. 032-DIR-EMASEO-EP 2023/12/28, de 28 de diciembre de 2023,
El Directorio de la Empresa Publica Metropolitano de Aseo EMASEO EP, en su articulo 1 resolvié: “Dar por
conocido y aprobar el Plan de Inversion Cuatrianual, la Programacion Presupuestaria Cuatrianual y los
Techos Presupuestarios por Programa 2024 - 2027, de la Empresa Piiblica Metropolitana de Aseo EMASEO
EP; asi como, priorizar los proyectos de inversion contenidos en cada Programa, de conformidad con el Art. 60
del Codigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Piiblicas, documentos que se anexan y que son parte
integrante de esta Resolucion, los cuales constan suscritos por el Gerente General. La presente Aprobacion se
realiza con base en los informes de la Direccion Financiera, Direccion de Planificacion y de la Direccion
Juridica”;

Que, mediante Resolucion Administrativa No. 004-EMASEO EP-2024 del 11 de enero de 2024, el; Gerente
General de la Empresa Piblica Metropolitana de Aseo EMASEO EP, a la fecha resolvié: “Art. 1.- Aprobar y
autorizar el Plan Anual de Contratacion — PAC de la Empresa Piiblica Metropolitana de Aseo EP para el aiio
2024, el cual ha sido elaborado con base en la planificacion operativa anual de la institucion y en el formato
establecido por el Servicio Nacional de Contratacion Piiblica; y, articulado con el Plan Metropolitano de
Desarrollo y Ordenamiento Territorial vigente, asi como, se encuentra acorde con el presupuesto anual de la
institucion.

La matriz del Plan Anual de Contratacion, se anexa a la presente Resolucion y forma parte integrante de la
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misma.

Art. 2.- Disponer a la Direccion Administrativa, a través de la Subdireccion de Adquisiciones la publicacion de
la presente resolucion en el Portal Institucional del SERCOP, www.compraspublicas.gob.ec; utilizando las
herramientas informdticas establecidas para el efecto en el portal de Compras Piiblicas. para lo cual observard
el procedimiento respectivo, y realizard su publicacion, dentro de los quince (15) dias del mes de enero de
2024.(...)";

Que, el Plan Anual de Contratacién de la Empresa Piblica Metropolitana de Aseo EMASEO E.P., afio 2024,
fue publicado en el Portal Institucional del SERCOP, con fecha 11 de enero de 2024;

Que, en el articulo 1 de la Resolucién Administrativa No. 055-EMASEO EP-2024, de 29 de mayo de 2024, el
Gerente General, resuelve: “Delegar al/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a, el ejercicio
de las siguientes atribuciones: (...) b) Revisar, autorizar, suscribir, y disponer la publicacion en el
portal institucional del Servicio Nacional de Contratacion Piblica, de las resoluciones administrativas
correspondientes, que reformen el Plan Anual de Contratacion — PAC - de la EMASEO E.P., que deberdn
estar debidamente motivadas, y previo el respectivo andlisis y control.”;

Que, con Resolucién del Directorio Nro. 012-DIR-EMASEO-EP/2024/05/29, de fecha 29 de mayo de 2024, el
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo, expide a manera de Codificacién y Actualizacién, el
Estatuto de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo EMASEO EP;

Que, con memorando Nro. EMASEO-DTH-2024-1499-M, de 18 de septiembre de 2024, la Ing. Romina
Marusia Andrade Campafia, Directora de Talento Humano, indica al Ing. Jorge Andrés Mufioz Vélez,
Coordinador General Administrativo Financiero lo siguiente: “(...) ANTECEDENTES:

Con Memorando Nro. EMASEO-DTH-2024-0317-M de 07 de febrero de 2024, la Direccion de Talento
Humano remitio al Coordinador General Administrativo Financiero el Plan de Capacitacion para el periodo
2024, a fin de a través de la suscripcion de la matriz apruebe el plan.

Mediante memorando Nro. EMASEO-CAF-2024-0118-M de 14 de febrero de 2024, el Coordinador General
Administrativo Financiero aprobé el Plan de Capacitacion para el periodo 2024.

El articulo 1 de la Resolucion Administrativa No. 055-EMASEO EP-2024, de 29 de mayo de 2024, el Gerente
General, resuelve: “Delegar al/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a, el ejercicio de las
siguientes atribuciones: (...) b) Revisar, autorizar, suscribir, y disponer la publicacion en el portal institucional
del Servicio Nacional de Contratacion Piblica, de las resoluciones administrativas correspondientes, que
reformen el Plan Anual de Contratacion — PAC - de la EMASEO E.P., que deberdn estar debidamente
motivadas, y previo el respectivo andlisis y control.”

Mediante Memorando Nro. EMASEO-UDT-2024-0075-M de 15 de agosto de 2024, la delegada de la comision
del procedimiento de Subasta Inversa Electronica signado con el cédigo No. SIE-EMASEO EP-2024-018, para
el “SERVICIO DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO DE LA
EMASEO EP”, remite informe al Coordinador General Administrativo Financiero, en el que se describe los
incumplimientos de evidencias para verificacion de experiencia e instruccion de instructores, solicitados a los
proveedores que participaron en el procesos, motivo por el cual recomienda se declare desierto y se archive el
procedimiento mencionado.

Con Memorando Nro. EMASEO-CAF-2024-0506-M de 21 de agosto de 2024, Coordinador General
Administrativo Financiero, remite al Director Juridico el siguiente comentario: “Se acoge la recomendacion de
declaratoria de desierto del procedimiento de Subasta Inversa Electronica No. SIE EMASEO-EP-2024-018 y su
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archivo; y se solicita gentilmente proceder con la elaboracion de la Resolucion correspondiente.”

El Coordinador General Administrativo Financiero en uso de sus atribuciones mediante Resolucion
Administrativa Nro. 111- EMASEO EP-2024 Disponer el archivo del procedimiento de Subasta Inversa
Electronica Nro. SIE-EMASEO- EP-2024-018 cuyo objeto de contratacion son los “SERVICIOS DE
CAPACITACION PARA EL PERSONAL OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO DE LA EMASEO EP”

Mediante memorando Nro. EMASEO-DTH-2024-1438-M de 09 de septiembre de 2024, la Direccion de Talento
Humano remitio Informe Técnico Nro. 044-UDTH-2024 en el que se informa que a través de autogestion y con
la colaboracion de personal de la empresa, institutos tecnologicos, empresas e instituciones externas con las
cuales la EMASEO mantiene convenios; se han dictado varios temas de capacitacion de los que constaban en el
Plan de Capacitaciones, y se solicita la reforma del Plan de Capacitacion para el periodo 2024, puesto que ya
no se realizaran los procesos de Subasta Inversa, pues las capacitaciones con costo se han determinado
realizarse a través de procesos de infima cuantia a lo cual el Ing. Jorge Muiioz expresa: “Autorizado por favor
continuar con el proceso.”

En tal sentido se solicita, se realice las siguientes reformas al PAC de la Direccion de Talento Humano.

. 4 : TIPO DE
COMPRAPROCEDIMIENTODESCRIPCION ICANTIDADU. MEDIDACosto U. |V. TOTALPERIODOREFORMA

[SERVICIOS DE
\ICAPACITACION
IPARA EL

- IPERSONAL [Eliminar
I [PACACTUAL 29000012 1\Servicio  [Subasta Inversa OPERATIVO ¥ \ UNIDAD  60.287,7360.287,73 €2 C3 el PAC
ADMINISTRATIV!
IDE LA EMASEO
EP

Wro,REQUERIMIENTOPARTIDACPC

1530612/

630603

RECOMENDACION:

En conformidad a lo sefialado en el articulo 1 de la Resolucion Administrativa No. 055-EMASEO EP-2024, de
29 de mayo del 2024, que indica lo siguiente:“(..) B) Revisar autorizar, suscribir, y disponer la publicacion en
el portal institucional del servicio nacional de contratacion piblica, de la Resoluciones administrativas
correspondientes, que reforman al Plan anual de Contratacion —PAC — de la EMASEO EP, que deberdn estar
debidamente motivadas, (...)” se recomienda al Coordinador Administrativo Financiero disponga a quien
corresponda, se reforme el plan anual de contratacion. (...)”;

Que, con memorando Nro. EMASEO-SCS-2024-0172-M, de 18 de septiembre de 2024, el Andrés Marcelo
Leén Gomezcoello, Subdirector de Marketing Comunicacién Social, Relaciones Publicas y Marketing, indica al

Ing. Jorge Andrés Mufioz Vélez, Coordinador General Administrativo Financiero lo siguiente: “(...) I.
ANTECEDENTES

Con fecha 16 de agosto de 2024, mediante Resolucion Nro. EMASEO-CAF-2024-0011-R, se reforma el Plan
Anual de Contratacion de la Subdireccion de Comunicacion Social, Relaciones Piiblicas y Marketing, motivada
por los cambios normativos introducidos por la reforma de la SERCOP del 22 de marzo de 2024 que afectan
directamente las actividades de comunicacion social y pautaje en medios, asi como el cumplimiento de la Ley
Orgdnica de Comunicacion.

La reforma introducida por el Art. 192 del Reglamento a la Ley Orgdnica Sistema Nacional Contratacion
Piiblica establece un procedimiento especifico para la contratacion de actividades de comunicacion social,
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incluyendo pautaje en medios de comunicacion social y digitales, entre otros. La reforma establece un nuevo
procedimiento para la contratacion de pautaje en medios, que incluye una revision por parte de la mdxima
autoridad, la publicacién en el Portal COMPRASPUBLICAS, y la realizacién de una audiencia de preguntas y
respuestas. Este procedimiento es mds complejo y extenso que el anteriormente utilizado, lo cual afecta los
tiempos y la forma en que se deben realizar las contrataciones.

Siendo asi, se reformé el PAC de tal manera que exista un procedimiento de “contratacion de los servicios
comunicacionales de produccion, realizacion, postproduccion de piezas comunicacionales incluido material
BTL para la camparia de buenas prdcticas ambientales relacionadas al manejo integral de residuos sélidos en
el DMQ” y otro procedimiento de “servicio de agencia de publicidad especializada en pautaje en medios de
comunicacion para difundir los servicios de EMASEO EP en el DMQ”.

Sin embargo, luego de analizar este iltimo proceso ya en su fase preparatoria y todo lo que esta comprende,
surgio la necesidad de cambiar el objeto de contratacion. Debido a esto, es imperativo reformar el PAC para
actualizar el cambio de denominacion.

1. SITUACION ACTUAL EN EL PAC

En el Plan Anual de Contrataciones 2024, actualmente consta la “SERVICIO DE AGENCIA DE PUBLICIDAD
ESPECIALIZADA EN PAUTAJE EN MEDIOS DE COMUNICACION PARA DIFUNDIR LOS SERVICIOS DE
EMASEO EP EN EL DMQ”, por lo cual es necesaria su reforma conforme al siguiente acdpite:

1. DETALLE DE LA REFORMA AL PAC:

PAC ACTUAL
Wro, “ACPC (T;ﬂmpr r ﬁ;l';d”:fp © ‘ie Z:"",de (Cat. imicolProcedimientoDeseripcidn Cantl” . CostoU. |V.Total |Period
SERVICIO DE
WGENCIA DE
PUBLICIDAD
\Comunicacion [ESPECIALIZADA
Gasto Social - [EN PAUTAJE EN
P 153020783632001GServiciofEspecial NO (200 o aplicaNO o v acign MEDIOSDE |1.00 [Unidad($212.355,003212.355,00C2-C3
e COMUNICACIO
IPARA DIFUNDIR
LLOS SERVICIOS
IDE EMASEO EP
EN EL DMQ
PAC REFORMADO
Nm.;,:;:uuCPC gompr I', . ﬁ;}lr;dogp ° ‘ie {igmlde‘ S?t' 6nico'n' dimi Descripcion Cant.['* . (CostoU. |V.Total |Period
SERVICIO DE
PAUTAJE EN
\Comunicacion MEDIOS DE
b 5302078363200165ervicioEspecial NO g‘jﬁ‘i’em o aplicaNo cicr:;lcl;aL-ion ggﬁ”gggiglez.oo Unidad|$212.355,008212.355,00C3
Directa ILOS SERVICIOS
IDE EMASEO EP
EN EL DMQ
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Razon de la reforma:
Justificacion Técnica 'y economica

La modificacion del objeto de contratacion de "SERVICIO DE AGENCIA DE PUBLICIDAD ESPECIALIZADA
EN PAUTAJE EN MEDIOS DE COMUNICACION PARA DIFUNDIR LOS SERVICIOS DE EMASEO EP EN
EL DMQ" a "SERVICIO DE PAUTAJE EN MEDIOS DE COMUNICACION PARA DIFUNDIR LOS
SERVICIOS DE EMASEO EP EN EL DMQ" surge de la revision detallada de los términos de referencia y
especificaciones técnicas. Esta revision evidencid la necesidad de cambiar el objeto para evitar limitar la
participacion exclusivamente a agencias de publicidad, permitiendo asi la inclusion de otros oferentes
competentes.

La modificacion propuesta se alinea con los principios rectores de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacion Piiblica (LOSNCP), que incluyen transparencia, igualdad, calidad, oportunidad, etc. Al eliminar
la restriccion de "agencia de publicidad", EMASEO EP se asegura de cumplir con estos principios y fomentar
la participacion de un mayor niimero de oferentes capacitados. Esto no solo es conforme a la ley, sino que
también promueve el desarrollo economico local y la inclusion de diversos actores en el proceso de
contratacion piblica.

Dada esta reforma, es necesario ajustar el Plan Anual de Contratacion (PAC) de la Subdireccion de
Comunicacion Social, Relaciones Puiblicas y Marketing de EMASEO EP. Técnicamente, el nuevo procedimiento
se mantiene en cuanto a método de contratacion, el periodo en el que se desarrollard serd el Tercer
Cuatrimestre de 2024. Mientras que, economicamente, es imperativo adaptar las estrategias de comunicacion
para cumplir con los porcentajes de inversion en medios establecidos por la Ley Orgdnica de Comunicacion.
Aunque los recursos econdmicos ya estdn disponibles, ajustar el PAC permitird asegurar el cumplimiento
normativo y garantizar una adecuada difusion de las acciones de EMASEO EP. De este modo, se optimizard el
uso de los recursos destinados a la comunicacion social y se ejecutard y cumplird el Plan de Comunicacion
aprobado el 20 de mayo de 2024 por la Secretaria de Comunicacion de la Alcaldia (SECOM).

Recomendacion

En conformidad a lo sefialado en el articulo 1 de la Resolucion Administrativa No. 055-EMASEO EP-2024, de
29 de mayo del 2024, que indica lo siguiente: “(..) B) Revisar autorizar, suscribir, y disponer la publicacion en
el portal institucional del servicio nacional de contratacion piblica, de la Resoluciones administrativas
correspondientes, que reforman al Plan anual de Contratacion PAC — de la EMASEO EP, que deberdn estar
debidamente motivadas, (...)”; se recomienda al Coordinador Administrativo Financiero disponga a quien
corresponda, se reforme el plan anual de contratacion. (...);

Que, mediante sumilla inserta en el recorrido del Sistema de Tramites SITRA, en el memorando Nro.
EMASEO-DTH-2024-1499-M, de 18 de septiembre de 2024, el Coordinador General Administrativo
Financiero, indic6 al Director Administrativo, lo siguiente: “Autorizado, por favor gestionar la reforma del
PAC en los términos requeridos.”;

Que, mediante sumilla inserta en el recorrido del Sistema de Tramites SITRA, en el memorando Nro.
EMASEO-SCS-2024-0172-M, de 18 de septiembre de 2024, el Coordinador General Administrativo Financiero,
indicé al Director Administrativo, lo siguiente: “Autorizado, por favor gestionar la reforma al PAC en los
términos requeridos.”; v,

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica, los articulos 36, 43 y 149 del Reglamento General a la Ley Orgdnica del Sistema
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Nacional de Contratacién Publica, articulos 2 y 52 de la Normativa Secundaria del Sistema Nacional de
Contratacién Publica; y la Resolucién Administrativa No. 055-EMASEO EP-2024, de 29 de mayo de 2024.

RESUELVE:

Art. 1.- Aprobar y autorizar la vigésima sexta reforma del Plan Anual de Contratacién PAC de la Empresa
Publica Metropolitana de Aseo — EMASEO EP, para el afio 2024, en los términos que constan en los
memorandos detallados en los considerandos de la presente resolucion.

Art. 2.- Disponer a la Subdireccién de Adquisiciones la publicacion de la presente resolucién en el Portal
Institucional del SERCOP y, se realice la correspondiente Reforma al Plan Anual de Contratacién PAC 2024 de
la EMASEO EP, utilizando las herramientas informaticas establecidas para el efecto en el Portal de Compras
Publicas.

Art. 3.- Disponer a la Subdireccién de Comunicacién Social, Relaciones Piblicas y Marketing la publicacién de
la presente resolucion en la pagina web institucional.

Art. 4.- Esta resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de publicacién en el portal Institucional del
SERCOP.

Comuniquese y Publiquese
Por delegacion del Gerente General

Documento firmado electronicamente

Ing. Jorge Andres Muiloz Velez
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE ASEO- COORDINACION GENERAL
ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Anexos:
- EMASEO-DTH-2024-1499-M.pdf
- EMASEO-SCS-2024-0172-M.pdf

@ Firmado el ectroni canente por

JORGE ANDRES
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