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RESOLUCION DE DIRECTORIO
No. 018-DIR-EMASEO-EP 2025/07/24
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE ASEO

CONSIDERANDO:

el nimero 7, letra |) del articulo 76 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador determina: “Las resoluciones de los poderes publicos deberan
ser motivadas. No habra motivacidn si en la resolucién no se enuncian las
normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia
de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos,
resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables seran
sancionados”.

el numero 4 del articulo 225 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece: “El secfor publico comprende: 4. Las personas
juridicas creadas por acto normativo de los gobiemos auténomos
descentralizados para la prestacion de servicios pablicos”.

el articulo 226 Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “Las
instituciones def Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal eferceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
gjercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

el articulo 227 la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “La
administracion pablica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion,  descentralizacién,  coordinacién,  participacion,
planificacion, fransparencia y evaluacion”.

el articulo 315 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina:
“El Estado constituirda empresas publicas para la gestion de sectores
estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento
sustentable de recursos naturales o de bienes pablicos y el desarrolio de
otras actividades econémica’.

el articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas (en adelante
‘LOEP”), define a las empresas publicas como: “Enfidades que
pertenecen al Estado en los términos que establece la Constitucion de fa
Republica’.

el articuio 5 de la LOEP, establece: “La constitucion y jurisdiccion para la
creacion de empresas publicas, se hara por acto normativo legalmente
expedido por fos gobiernos auténomos descentralizados”.
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el articulo 6 de la LOEP, establece: “Son drganos de direccion y
administracion de las empresas publicas, el Directoric y Gerencia
General”.

el numero 16 del articulo 9 de la LOEP determina que son atribuciones
del Directorio las siguientes: “16. Las demas que le asigne esta Ley, su
Reglamento General y la reglamentacién interna de fa empresa”.

el articulo 10 de la Ley Organica de Empresas Publicas dicta: “La o el
Gerente General de la empresa publica serd designado por el Directorio,
de fuera de su seno. Ejercera la representacion legal, judicial vy
extrajudicial de la empresa y sera en consecuencia el responsable de la
gestion empresarial, administrativa, econémica, financiera, comercial,
tecnica y operativa. Debera dedicarse de forma exclusiva y a tiempo
completo a las labores inherentes a su cargo, con la salvedad establecida
en la Constitucion de la Republica (...)".

el articulo 11 de la LOEP indica que: “El/ Gerente General como
responsable de la administracién y gestion de la empresa publica, tendra
los siguientes deberes y atribuciones: *(...) 2. Cumplir y hacer cumplir la
ley, reglamentos y demas normativa aplicable, incluidas las resoluciones
emitidas por el Directorio”.

el articulo 62 del Cédigo Organico Administrativo establece: “Ef acta que
sera aprobada en la misma o en la siguiente sesién, al menos, contendra:
1. Némina de los miembros asistentes. 2. £/ orden def dia. 3. Lugar y
fecha. 4. Aspectos principales de los debates y deliberaciones. 5.
Decisiones adoptadas, con la respectiva responsabilidad prevista en el
ordenamiento juridico”.

el articulo 129 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
(en adelante “Cddigo Municipal”™), dispone: “Organizacion empresarial: Son
organos de direccién y administracién de las empresas publicas
metropolitanas: EI Directorio y la Gerencia General”.

el articulo 130 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
establece: “La Direccion estratégica de las empresas publicas
metropolitanas estara a cargo de un Directorio, que se integrara de la
siguiente forma: a. La Alcaldesa o el Alcalde Mefropolitano o su
delegado(a); (...) b. La Secretaria o el Secretario responsable de la
planificacion o su delegado(a); y, ¢. La Secretaria o el Secretario
responsable de la Secretaria a la cual se hubiere adscrito la empresa
puablica metropolitana, o su delegado. En el caso de que el Alcalde o
Alcaldesa no presida el Directorio, siempre lo hara su delegado”.

el articulo 133 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
sefala: “Sesiones del Directorio. - (Reformado por el Art. 3 de la Ord. 058-
2023, R.O. E.E. 900, 5-VI-2023). - Las sesiones del Directorio seran
ordinarias y exfraordinarias. Las primeras tendran lugar cada mes, y fas
segundas, cuando las convoque el Presidente por propia iniciativa o a
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peticién del Gerente General. El quérum de instalacion para las sesiones
de directorio sera de dos miembros. Todas las decisiones seran
aprobadas por mayoria simple de votos. Esté prohibido retirarse de la
sesion una vez dispuesta la votacion”.

las letras a), b), n) y letra o) del articulo 134 del Cédigo Municipal para el
Distrito Metropolitano de Quito determina: “Deberes y atribuciones del
Directorio: “a. Cumplir y hacer cumplir el ordenamiento juridico vigente; b.
Dictar los reglamentos, resoluciones y normas que garanticen el
funcionamiento técnico y administrativo y el cumplimiento de los objetivos
de la empresa publica metropolitana;; n. Decidir sobre cualquier otro
asunto cuya resolucion no se hubiere confiado a ofro 6rgano de la
empresa publica metropolitana; y, 0. Los demés que establezcan fa ley de
fa materia y los reglamentos de la empresa pablica metropolitana”.

el articulo 136 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
establece los deberes y atribuciones de los integrantes del Directorio: “a.
Asistir a las sesiones del Direcforio al que pertenezcan; b. Intervenir en
las deliberaciones y decisiones y dar cumplimiento a fas comisiones que
se les encomendare; c¢. Consignar su voto en las sesiones; y, d. Las
demas que establezca la ley de la materia y los reglamentos de la
empresa publica metropolitana”.

el Articulo 189 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
determina: “Créase la empresa publica denominada "EMPRESA
PUBLICA METROPOLITANA DE ASEQ”.

las letras a) y b) del articulo Décimo Tercero del Estatuto de la Empresa
Plblica Metropolitana de Aseo EMASEO EP determina: “Deberes y
atribuciones del Directorio: a) Cumplir y hacer cumplir el ordenamiento
juridico vigente; b) Dictar los reglamentos, resoluciones y normas que
garanticen el funcionamiento técnico y administrativo y el cumplimiento de
los objetivos de la empresa ptblica metropolitana’.

el articulo 15 del Reglamento Interno del Directorio de la Empresa Publica
Metropolitana de Aseo determina: “DE LAS ACTAS.- (Reformado por el
Art. 6 de la Resolucion de Directorio Nro. 016-DIR-EMASEOQO-
EP/2023/06/19) Las actas deberan estar firmadas exclusivamente por la
Presidenta o Presidente del Directorio y por la Secretaria o Secretario
General del Directorio, guardando las siguientes formalidades: a) Las
actas contendran el fugar, la fecha y las horas de inicio y cierre de las
sesiones; los restimenes de las intervenciones de sus miembros sobre los
asuntos tratados; y, las decisiones o resoluciones tomadas. b) Las actas
seran un resumen de lo tratado y debatido en la sesién ordinaria o
extraordinaria del Directorio y contendra el contenido textual de las
resoluciones que se hayan tomado; en caso de divergencia sobre lo
tratado o resuelfo y que consta en el Acta se estara al contenido de la
grabacion. ¢} Las actas y las grabaciones respectivas permarieceran bajo
custodia y responsabilidad de la Secretaria General del Directorio por el
tiempo minimo de siete (7) afios. d) Las actas de las sesiones del
Directorio, una vez notificadas sus resoluciones; pueden ser entregadas
por la Secretaria General del Directorio, copias parciales o totales de las
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mismas previa solicitud escrita de los inferesados; a no ser que se trate
de informacién comercial, empresarial y en general aquella informacién
estrategica y sensible a los- intereses de la Empresa Plblica
Metropolitana, desde el punto de vista tecnoldgico, comercial y de
mercado, goza de la proteccién del régimen de propiedad intelectual e
industrial, de acuerdo a los instrumentos internacionales y en el Cédigo
Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacion, con el fin de precautelar la posicién de la Empresa en el
mercado. En consecuencia, son aplicables a la Empresa Publica
Metropolitana, en los ambitos indicados, las disposiciones legales o
reglamentarias sobre transparencia y acceso a la informacion ptiblica, en
los términos sefialados en la Ley Orgénica de Empresas Publicas. e) La
Secretaria General no podrd entregar a ferceros copias de actas,
documentos o informacién que haya sido clasificada, salvo disposicion
judicial, caso en el que deberd mantenerse la clasificacion que se haya
realizado, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Seguridad Piblica
y del Estado, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica, o la Ley Organica de Empresas Publicas”.

las letras a) y c) del articulo 16 del Reglamento Interno del Directorio de
la Empresa Pulblica Metropolitana de Aseo, sefiala que las resoluciones
emitidas por el Directorio se sujetaran a lo siguiente: “a) Todas /as
decisiones del Directorio se expedirén a fravés de instrumentos legales
denominados resolucion, los que se redactarén y aprobaran en la misma
sesion; y, ¢} Las resoluciones aprobadas por el Directorio seran de
aplicacion y vigencia inmediata a excepcion que el mismo cuerpo
colegiado decida fo contrario {...)".

mediante Oficio Nro. GADDMQ-AM-2025-1522-0OF, de fecha 22 de julio
de 2025, el Sr. Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito y Presidente del
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo EMASEOQ EP,
dispone realizar la convocatoria para la Sesién Ordinaria Nro. 53 de
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo EMASEO EP, e
informa asistira su delegado, el Magister Juan Fernando Garcia Crespo.

mediante Oficio Nro. EMASEO-GGE-2025-0457-OF, de fecha 22 de julio
de 2025, el Gerente General de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo
EMASEO EP y Secretario del Directorio convoca a Sesion Ordinaria Nro.
53 de Directorio de la Empresa Pulblica Metropolitana de Aseo EMASEO
EP.

mediante Oficio Nro. EMASEO-GGE-2025-0458-0OF, de fecha 22 de julio
de 2025, el Gerente General, pone a conocimiento y aprobacién del
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo EMASEO EP, el
Acta de la Sesién Ordinaria Nro. 52 de EMASEQ EP.

El Directorio de la Empresa Pudblica Metropolitana de Aseo EMASEO EP, en uso
de las facultades y atribuciones conferidas en las letras a y b del articulo 134 del
Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en concordancia con
las letras a) y b) del articulo 13 del Estatuto de EMASEQ EP, por unanimidad.
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Resuelve:

Articulo 1. Dar por conocida y aprobada el Acta: No. USG-ACT-DIR-2025-006
de la Sesion Ordinaria de Directorio No. 52 de 24 de junio de 2025 de la Empresa
Publica Metropolitana de Aseo - EMASEO EP, sobre la base del oficio Nro.
EMASEO-GGE-2025-0458-0F de 22 de julio de 2025.

DISPOSICION FINAL. Notifiquese.

Dado en Quito Distrito Metropolitano, a los 24 dias del mes de julio de 2025.

o

gtr. Juan Fernando Garcia Crespo
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE EMASEO EP.
DELEGADO DEL ALCALDE DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO.
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C(Econ Juan Pablo Pozo Cevallos

SECRETARIO DEL DIRECTORIO DE EMASEO EP.

GERENTE GE/ L DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE
ASEO EMASEO EP.
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