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RESOLUCION DE DIRECTORIO
No. 019-DIR-EMASEO-EP 2025/07/24
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE ASEO

CONSIDERANDO:

Que, el nimero 7, letra 1) del articulo 76 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determina: “Las resoluciones de los poderes publicos deberan
ser motivadas. No habra motivacion si en la resolucion no se enuncian las
normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia
de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos,
resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables seran
sancionados”.

Que, el articulo 225 de la Constitucion de la RepUblica del Ecuador establece
que el sector publico comprende: “4. Las personas juridicas creadas por
acto normativo de los gobiemos auténomos descentralizados para la
prestacion de servicios publicos”.

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repulblica del Ecuador dispone:
"Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la Ley. Tendrén el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”

Que, el articulo 227 de la Constituciéon de la RepUblica del Ecuador determina:
“La administracién pablica constituye un servicio a la colectividad que se
rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracién,  descentralizacion,  coordinacién,  participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”.

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador estipula:
“Ninguna servidora ni servidor piblico estars exento de responsabilidades
por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones,
y seran responsable administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracion de fondos, bienes o recursos publicos”.

Que, el articulo 313 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina:
‘El Estado se reserva el derecho de administrar, regular, controlar y
gestionar los sectores estratégicos, de conformidad con los principios de
sostenibilidad ambiental, precaucién, prevencion y eficiencia. Los
sectores estratégicos, de decision, y control exclusivo del Estado, son
aquellos que por su frascendencia y magnitud tienen decisiva influencia
economica, social, politica o ambiental, y deberan orientarse al pleno
desarrolfo de los derechos y al interés social. Se consideran secfores
estratégicos la energia en todas sus formas, las telecomunicaciones, los
recursos naturales no renovables, el transporte y la refinacion de
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hidrocarburos, la biodiversidad y el patrimonio genético, el espectro
radioeléctrico, el agua, y los demas que determine la ley”.

Que, el articulo 315 de la Constitucién de la Republica dei Ecuador sefala: “Ef
Estado constituiréa empresas ptblicas para fa gestion de sectores
estratégicos, la prestacién de servicios pablicos, el aprovechamiento
sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y el desarroflo de
otras actividades econémicas. Las empresas publicas estaran bajo la
regulacion y el control especifico de los organismos pertinentes, de
acuerdo con fa ley;: funcionaran como sociedades de derecho publico, con
personalidad juridica, autonomia financiera, econémica, administrativa y
de gestién, con altos parametros de calidad y criterios empresariales,
econdmicos, sociales y ambientales”.

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas determina: “Las
empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los
términos que establece la Constitucion de la Republica, personas juridicas
de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia
presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestion.
Estaran destinadas a la gestion de sectores estratégicos, fa prestacion de
servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales
o de bienes publicos y en general al desarroflo de actividades economicas
que corresponden al Estado”.

Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Empresas Publicas establece: “Son
érganos de direccién y administracion de las empresas publicas: 1. Ef
Directorio; y, 2. L.a Gerencia General. Las empresas contaran con las
unidades requeridas para su desarrollo y gestién (...)".

Que, el articulo 9 de la Ley Organica de Empresas Publicas determina que son
atribuciones de! Directorio las siguientes: “(...)16. Las demas que le
asigne esta Ley, su Reglamento General y la reglamentacion interna de la
empresa (...)".

Que, el articulo 10 de la Ley Organica de Empresas Publicas estipula: “La o ef
Gerente General de la empresa publica seré designado por el Directorio,
de fuera de su seno. Ejercera la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la empresa y sera en consecuencia el responsable de la
gestion empresarial, administrativa, econdmica, financiera, comercial,
técnica y operativa. Debera dedicarse de forma exclusiva y a tiempo
completo a las labores inherentes a su cargo, con la salvedad establecida
en la Constitucion de la Republica”.

Que, el articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas, determina que
son deberes y atribuciones del Gerente General las siguientes: (...} 4.
Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia empresarial e
informar al Directorio trimestralmente o cuando sea solicitado por este,
sobre los resultados de la gestion de aplicacién de las politicas y de los
resultados; y, (...)18. Las demas que le asigne esta Ley, su Reglamento
General y las normas internas de cada empresa’.
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Que, el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo establece: “Principio de
eficacia. Las actuaciones administrativas se realizan en funcién del
cumplimiento de los fines previstos para cada érgano o entidad piblica,
en el ambito de sus competencias”.

Que, el articulo 14 del Cédigo Organico Administrativo determina: “Principio de
Jjuridicidad. La actuacion administrativa se somete a la Constitucion, a los
instrumentos internacionales, a la ley, a los principios, a la jurisprudencia
aplicable y al presente Codigo”.

Que, el articulo 62 del Cédigo Organico Administrativo indica: “Ef acta que sera
aprobada en la misma o en la siguiente sesién, al menos, confendra: 1.
Nomina de los miembros asistentes. 2. El orden del dia. 3. Lugar y fecha.
4. Aspectos principales de los debates y deliberaciones. 5. Decisiones
adoptadas, con la respectiva responsabilidad prevista en el ordenamiento
Juridico’.

Que, el articulo 130 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
indica: “La Direccion estratégica de las empresas piblicas metropolitanas
esfara a cargo de un Directorio {...)".

Que, el articulo 134 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
establece que son deberes y atribuciones del Directorio las siguientes:
“(...) i. Conocer los informes del Gerente General y los informes de
auditoria; y, o. Los demés que establezcan la ley de la materia y los
reglamentos de fa empresa publica metropolitana (.. )"

Que, elarticulo 142 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
establece que son deberes y atribuciones del Gerente General las
siguientes: “(...) f. Informar semestralmente al Directorio de las gestiones
administrativas, financieras y técnicas, asi como de los trabajos
gjecutados y del avance y situacién de los programas de obras y
proyectos; g. Presentar al Directorio de la empresa publica, de forma
semestral, los balances de situacion financiera y de resultados, asi como
informe de actividades y de evolucién de indicadores y metas; (...)".

Que, elarticulo 189 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
sefiala: “Créase la empresa denominada “EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE ASEQ”.

Que, el articulo 190 del Cddigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
estipula que el objeto principal de la empresa publica metropolitana, es el
siguiente: “a. Operar el sistema municipal de aseo en el Distrito
Metropolitano, dentro de las actividades de barrido y recoleccion de
residuos sélidos; b. Administrar las acciones y acfivos de agencias y
unidades de negocios que formen parte del sistema municipal de aseo,
dentro de sus actividades, en el Distrito Metropolitano de Quito; asi como,
fos bienes a su cargo, o a consecuencia de la suscripcion de convenios
interinstitucionales; y c. Suscribir todo tipo de contratos civiles y
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mercantiles permitidos por las leyes nacionales vigentes, ya sea con
personas juridicas o naturales, de derecho publico o privado, nacionales
0 extranjeras con suficiente capacidad legal, confratos que sean
complementarios o afines con el servicio ptiblico municipal que presta la
Empresa Meflropolitana de Aseo, hasla los montos aprobados por el
directorio”.

Que, el articulo 13 del Estatuto de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo
son deberes y atribuciones del Directorio las siguientes: “(...) i) Conocer
los informes del Gerente General y los informes de Auditoria (...)".

Que, el articulo 5 del Reglamento Interno del Directorio (RID) de la Empresa
Piblica Metropolitana de Aseo-EMASEO EP son funciones del Directorio
de la Empresa Publica Metropolitana: “(...) t. Las deméas que le asigne la
Ley y las normas juridicas de inferior jerarquia concordantes con ésta

(..)%

Que, mediante Oficio Nro. GADDMQ-AM-2025-1522-0OF, de fecha 22 de julio
de 2025, el Sr. Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito y Presidente del
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo EMASEO EP
dispone realizar la convocatoria para la Sesion Ordinaria Nro. 53 de
Directorio de la Empresa Plblica Metropolitana de Aseo EMASEO EP, e
informa asistira su delegado, el Magister Juan Fernando Garcia Crespo.

Que, mediante Oficio Nro. EMASEQO-GGE-2025-0452-OF, de fecha 22 de julio
de 2025, el Gerente General de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo
EMASEO EP y Secretario del Directoric convoca a Sesion Ordinaria Nro.
53 de Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo EMASEQO
EP.

Que, mediante Oficio Nro. EMASEO-GGE-2025-0459-0OF, de fecha 22 de julio
de 2025, el Gerente General pone a conocimiento del Directorio de la
Empresa Publica Metropolitana de Aseo EMASEO EP, el Informe de
Gestion del Primer Semestre 2025 de EMASEO EP.

El Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo EMASEO EP, en uso
de las facultades y atribuciones conferidas en el articulo 9, nimero 16 de la Ley
Orgéanica de Empresas Publicas; articulo 134, letra i. del Cédigo Municipal, en
concordancia con el articulo Décimo Tercero, letra i} del Estatuto de EMASEQO
EP, por unanimidad

Resuelve:

Articulo 1. Dar por conocido el Informe de Gestion del Primer Semestre de 2025
presentado por el Gerente General, sobre la base de los informes Nros. INF-
CGPGE-2025-011 y Juridico Nro. INF-041-DJA-2025 de fecha 21 y 22 de julio
de 2025, mismos gue han sido acogidos, valorados, aprobados y remitidos por
el sefior Gerente General mediante oficio Nro. EMASEO-GGE-2025-0459-OF de
fecha 22 de julio de 2025, de conformidad con el inciso final del articulo 134 del
Cadigo Municipal del Distrito Metropolitano de Quito.
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Articulo 2. Disponer al Gerente General, ejecutar las acciones necesarias que
permitan el estricto cumplimiento de los planes y programas para el afio 2025.

Articulo 3. Dejar constancia que la gestion empresarial, administrativa,
econdmica, financiera, comercial, técnica y operativa de la empresa EMASEO
EP es de responsabilidad exclusiva del Gerente General de conformidad con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas.

Articulo 4. La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion,
sin perjuicio de su publicacion.

DISPOSICION FINAL. Notifiquese.

Dado en Quito Distrito Metropolitano a los 24 dias de julio de 2025.

PRESIPENTE DEL DIRECTORIO DE EMASEO EP.
DELEGADO DEL ALCALDE DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO.

Ec n,d%blo Pozo Cevallos
SECRETARIO DEL DIRECTORIO DE EMASEO EP.
GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE

ASEO EMASEO EP.
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