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EP.
CONSIDERANDO:

el numeral 7, literal 1} del articulo 76 de la Constitucién de la Reptblica del
Ecuador (“CRE"), dispone:

“Las resoluciones de los poderes piiblicos deberdn ser motivadas. No habrd motivacion si
en la resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se
explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
considerardn nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn sancionados (...)";

el articulo 82, de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, establece: “(...) EI
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, piblicas y aplicadas por las autoridades
competentes (...)";

el numeral 1, del articulo 212 de la CRE dispone:

“Serdn funciones de la Contraloria General del Estado, ademds de las que determine la
ley:

1. Dirigir el sistema de control administrativo que se compone de auditoria interna,
auditoria externa y del control interno de las entidades del sector piiblicoy de las entidades

privadas que dispongan de recursos publicos (...)";
los numerales 3 y 4 del articulo 225 de la CRE, disponen:

“El sector priblico comprende, entre otros: (3) los organismos y entidades creados por Ley
para prestacion de servicios puiblicos o para el desarrollo de actividades econdmicas
asumidas por el Estado; y, (4) las personas juridicas creadas por acto normativo de los
gobiernos auténomos descentralizados para la prestacién de servicios piblicos (...)";

el articulo 226, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que acttien en virtud de una potestad estatal ejercerin solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

el articulo 315 de la CRE, dispone:
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“El Estado constituird empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos, ln
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o
de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades econdmicas (...)";

Que, elarticulo 4 dela Ley Organica de Empresas Publicas (“LOEP”), dispone:

“Las empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que
establece la Constitucién de la Repiiblica, personas juridicas de derecho piblico, con
patrimonio propio, dotadas de autonomin presupuestaria, financiera, econdmica,
administrativa y de gestion. Estardn destinadas a la gestion de seclores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o

de bienes puiblicos y en general al desarrollo de actividades econdmicas que corresponden
al Estadoe (...}";

Que, el articulo 6 de la LOEP, dispone:

“Son 6rganos de diveccidn y administracion de las empresas publicas:

1. El Directorio; y,

2. La Gerencia General.

Las empresas contardn con las unidades requeridas para su desarrollo y gestion”;

Que, el numeral 16 del articulo 9 de LOEP, dispone: “Son atribuciones del Directorio las
siguientes: (...) 16. Las demds que le asigne esta Ley, su Reglamento General y la
reglamentacion interna de la empresa (...)”;

Que, los numerales 2 y 4 del articulo 11 de la LOEP, dispone:

“(...) Deberes y atribuciones del Gerente General. - El Gerente General, como responsable
de la administracién y gestion de la empresa piblica, tendrd los siguientes deberes y
atribuciones:

2. Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demds normativa aplicable, incluidas
las resoluciones emitidas por el Directorio;

4. Administrar la empresa piblica, velar por su eficiencia empresarial e informar al
Directorio trimestralmente o cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados de la
gestion de aplicacion de las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y
presupuestos, en ejecucion o ya ejecutados (...)”;

Que, el numeral 1 del articulo 47 de la Ley Organica de Empresas Publicas LOEP,
dispone:

“CONTROL Y AUDITORIA. - Las empresas publicas estardn sujetas a los siguientes
controles:

1. A la Contraloria General del Estado de conformidad con el articulo 211 de la
Constitucion, y esta Ley;
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(...) La empresa publica contard con una unidad de Auditoria interna de conformidad con
la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, encargada de realizar el control
previo y concurrente (...)7;

Que, el articulo 92 dela Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado determina:

“Recomendaciones de auditoria. - Las recomendaciones de auditoria, una vez
comunicadas a las instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas de
manera inmediata y con el cardcter de obligatorio; serdn objeto de seguimiento y su

inobservancia serd sancionada por la Contraloria General del Estado”;

Que, el articulo 129 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
(“Codigo Municipal”), dispone: “Organizacién empresarial: Son 6rganos de direccién
y administracion de las empresas publicas metropolitanas: El Directorio y la Gerencia
General (...)";

Que, el articulo 130 del Cédigo Municipal, dispone que la direccién estratégica de las
empresas publicas estara a cargo del Directorio;

Que, los literales b) e i) del articulo 134 del Cédigo Municipal dispone:

“Deberes y atribuciones del Directorio. - Son deberes y atribuciones del Directorio de una
empresa publica metropolitana: (...)

b. Dictar los reglamentos, resoluciones y normas que garanticen el funcionamiento
técnico y administrativo y el cumplimiento de los objetivos de la empresa publica
metropolitana;

(...) 1. Conocer los informes del Gerente General y los informes de auditoria.

El Directorio adoptard sus decisiones con fundamento en los estudios e informes
presentados y emitidos por el Gerente General y demds érganos administrativos, técnicos
Yy de asesorta de las empresas piiblicas metropolitanas y bajo Ia responsabilidad de éstos.

(...)7

Que, los literales a) y b} del articulo 142 del Cédigo Municipal disponen:

(...) Deberes y atribuciones del Gerente General. - Son deberes y atribuciones del Gerente
General de una empresa publica metropolitana:

a. Cumplir y hacer cumplir las normas que rigen las actividades de la empresa publica
metropolitana;

b. Dirigir y supervisar las actividades de la empresa piiblica metropolitana, coordinar y
controlar el funcionamiento de las dependencias de esta y de los distintos sistemas
empresariales y adoptar las medidas mds adecuadas para garantizar una administracién
eficiente, transparente y de calidad (...)”;
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el literal f) del articulo 5 del Reglamento Interno del Directorio (RID) de Ia
Empresa Publica Metropolitana de Aseo-EMASEQ EP son funciones del
Directorio de la Empresa Piblica Metropolitana: “(...) f) Las demds que le asigne la
Ley y las normas juridicas de inferior jerarquia concordantes con ésta (...)";

el literal i) del articulo 13 del Estatuto de la Empresa Publica Metropolitana de
Aseo son deberes y atribuciones del Directorio las siguientes: “(...) i) Conocer los
informes del Gerente General y los informes de auditoria (...)";

mediante oficio Nro. GADDMQ-AM-2025-0454-OF, de 31 de marzo de 2025, el
sefior Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, en calidad de presidente del
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo-EMASEOQ EP, delego al
Mgtr. Juan Fernando Garcia Crespo, como su delegado, facultandole para ejercer
las atribuciones previstas en la Ley Organica de Empresas Publicas, el Codigo
Municipal vigente, estatutos y demas instrumentos aplicables;

mediante informe téenico Nro. CGPGE-2026-008, la Coordinacion General de
Planificacién y Gestion Estratégica, emitio el informe, correspondiente al avance
semestral del cumplimiento de las recomendaciones emitidas por la Contraloria
General del Estado de la Empresa Pablica Metropolitana de Aseo-EMASEQ EP,
que concluye y recomienda lo siguiente:

4. CONCLUSIONES

Del total de recomendaciones 139 se encuentran evaluadas por la Contraloria General del
Estado y 110 a la espera del examen especial para su verificacidn,

EMASEQ EP no mantiene recomendaciones en la categoria “"No Cumplidas”, lo cual da
cuenta del esfuerzo realizado por la Empresa por atender las recomendaciones emitidas
por el Organo de Control.

Para las 8 recomendaciones que estdn en proceso de ejecucion, las dreas responsables han
elaborado los planes de accion respectivos, mismos que el sustento de su seguimiento se
anexan como archivos adjuntos.

Respecto a las 15 recomendaciones en estado “No Aplica” corresponden 12
recomendaciones evaluadas por el Organo de Control y 3 a la espera de su evaluacion.
Las recomendaciones que no aplica en el periodo de examen, se realiza el seguimiento
periddico hasta que se produzcan estas operaciones o hechos, considerando la normativa
legal vigente de acuerdo a lo establecido en los informes de auditoria.

Con Memorando No. EMASEQ-GGE-2026-0068-M el sefior Gerente General dispuso
el cumplimiento de la recomendacion a las dreas involucradas respecto al Control Interno
al Sequimiento del Cumplimiento de Recomendaciones del Informe Nro. DNAS5-GAD-
0076-2025

No existen recomendaciones que se encuentren dirigidas al Directorio y/o a su Presidente.

5. RECOMENDACIONES

Solicitar al Gerente General disponer a las unidades responsables y a las autoridades
continuar con el apoyo respectivo para dar prioridad a la ejecucién de las acciones que
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permitan a EMASEQ EP cumplir las recomendaciones de Auditoria, devenidas de los
Informes aprobados por la Contraloria General del Estado.

Se recomienda al Gerente General poner en conocimiento del Directorio el informe de
seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones de Contraloria General del Estado™;

mediante memorando Nro. EMASEO-CGP-2026-0150-M, de 24 de julio de 2026,
la Coordinadora General de Planificacién y Gestion Estratégica, remitid el
documento denominado Informe del avance del cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado de la Empresa
Pablica Metropolitana de Aseo-EMASEQ EP; correspondiente al primer semestre
de 2026;

mediante oficio Nro. EMASEO-DJA-2026-0045-OF, de 25 de julio de 2026, la
Direccion Juridica, emitié el informe juridico Nro. INF-021-DJA-2026 del avance
del cumplimiento de las recomendaciones emitidas por la Contraloria General
del Estado de la Empresa Publica Mefropolitana de Aseo-EMASEQO EP;
correspondiente al primer semestre de 2026, que recomienda:

“Una vez expuestos los antecedentes, la normativa legal vigente y el correspondiente
andlisis, se recomienda que el Gerente General de “EMASEQ EP.” ponga a consideracion
del Directorio de la Empresa Piblica Metropolitana de Aseo “EMASEO EP.” que
conozea el “(...) avance semestral del cumplimiento de las recomendaciones emitidas por
Contraloria General del Estado, y resolucién al respecto”, conforme lo previsto en la
normativa citada”;

mediante oficio GADDMQ-AM-2026-1287-OF, de 24 de julio de 2026, el sefior
Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, dispuso al Gerente General de la
Empresa Publica Metropolitana de Aseo-EMASEQ EP, convoque a los miembros
del Directorio a la sesién ordinaria Nro. 66 a realizarse el dia martes 28 de julio
de 2026;

Que, mediante oficic EMASEO-CGE-2026-0866-OF, de 24 de julio de 2026, el sefior

Gerente General de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo-EMASEO EP,
convoco a los miembros del Directorio a sesidén ordinaria Nro. 66 a realizarse el
dia martes 28 de julio de 2026 de manera presencial;

mediante oficio EMASEO-GGE-2026-0870-OF, de 26 de julio de 2026, el Gerente
General de la Empresa Pablica Metropolitana de Aseo- EMASEQ EP, recomendé
que el Directorio, conozca el informe del avance del cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado,
correspondiente al primer semestre de 2026;

el dia martes 28 de julio de 2026, se llevd a cabo la sesién ordinaria Nro. 66 de
Directorio de la Empresa Piiblica Metropolitana de Aseo- EMASEO EP;

El Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Aseo- EMASEQ EP, en virtud de
las competercias y atribuciones establecidas en el ordenamiento juridico ecuatoriano:
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Resuelve:

Articulo 1.- Dar por conocido el Informe del avance semestral del camplimiento de las
recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado de la Empresa Publica
Metropolitana de Aseo- EMASEO EP.

La presente resolucion se da sobre la base del informe técnico Nro. INF-CGPGE-
2026-008, remitido mediante memorando Nro. EMASEO-CGP-2026-0150-M, de
24 de julio de 2026 y el informe juridico Nro. INF-021-DJA-2026 contenido en el
oficio Nro. EMASEQ-DJA-2026-0045-OF, de 25 de julio de 2026. Dichos informes
han sido acogidos, valorados, aprobados y remitidos por el Gerente General de
la Empresa Ptblica Metropolitana de Aseo -EMASEO EP, mediante oficio Nro.
EMASEO-GGE-2026-0870-OF, de 26 de julio de 2026, de conformidad con lo

dispuesto en el inciso final del articulo 134 del Codigo Municipal del Distrito
Metropolitano de Quito.

Disposicion General: Encarguese al Gerente General de la Empresa Publica
Metropolitana de Aseo- EMASEO EP, la socializacién de la presente Resolucion y su
publicacion en los medios de difusion institucional.

Disposicién Final: La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion,
sin perjuicio de su publicacién en los medios de difusion institucional.

Quito, a los 28 dias de julio de 2026.

gtr. Juan Fe ando Garcia Crespo
DELEGADO DEL AVCALDE DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO.

\ AN )/
Webs
Econ. Juan Pablo Pozo Cevallos
SECRETARIO DEL DIRECTORIO DE EMASEO EP.

T N
Certificacion. - Po¥medio del presente certifico que la presente Resolucion se adopto el
28 de julio de 2026 en la sesion ordinaria de Directorio de la Empresa Publica

Metropolitana de Aseo - EMASEO EP.

Econ. ]“;n Pablo Pozo Cevallos

[

(SECRETARIO DEL DIRECTORIO DE EMASEO EP.
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