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TEMA

ASPECTOS POSITIVOS
QUE DEBEN FORTALECERSE Y CONSERVARSE

ASPECTOS QUE SE DEBEN CORREGIR
PARA MEJORAR LA GESTION MUNICIPAL

Participacién Ciudadana y Control
Social

Contar con espacios cercanos de interaccién con las
autoridades y funcionarios-as municipales, de manera que el
acceso a la informacién sobre la gestion municipal sea abierto
y transparente.

Se rescata la vinculacién con la Policia Nacional para el
desarrollo de procesos participativos que resultan en
iniciativas para recuperacion del espacio publico, consolidando
la corresponsabilidad.

Generacion de espacios para el ejercicio de la ciudadania
activa y la corresponsabilidad.

Tratamiento de conflictos
relacionados con el consumo de
drogas

Fortalecimiento de acciones de prevencién frente al consumo
de drogas, de manera que se involucran las dependencias
institucionales competentes y otras entidades y niveles de
gobierno. Es necesario establecer contacto y articulacién con
la comunidad para generar procesos conjuntos que
promuevan las iniciativas sobre salud integral para
jévenes/nifios-as y adolescentes, y prevencion de uso de
drogas.

Practicas Culturales Comunitarias

Apovyo a las iniciativas ciudadanas en materia de cultura, para
que las actividades y experiencias artisticas y culturales
cuenten con los espacios adecuados.

Corresponsabilidad en la consecuciéon de recursos para promover
procesos culturales (Ejemplo: pintura)




Capacitaciones y procesos de
Formacién Ciudadana

Generacion de competencias de distinta indole en I
ciudadania en tematicas sobre convivencia solidaria,
liderazgos, trato a adultos—as mayores y personas con
discapacidad. Es necesario fortalecer programas direccionados
a estos grupos.

Establecimiento de espacios para arte urbano, en colaboracion
con la ciudadania (barrio 23 de mayo, Chillogallo)

(SUGERENCIA) Generacidn de programas de sensibilizacién ciudadana
para desarrollar practicas solidarias entre la ciudadania y en
especifico grupos de atencién prioritaria.

Estrategias de promocidn, convivencia e integracion de las diferentes
poblaciones, considerando las particularidades de los distintos grupos
sociales y especificidades territoriales, en correspondencia con las
necesidades ciudadanas.

Acceso a la informacion

Ciudadania desconoce sobre programas, proyectos y acciones
municipales, por lo que se sugiere ampliar la difusion de la
informacion.

Generar capacitaciones en cultura, y charlas sobre seguridad.

Salud al Paso

Aumentar los puntos de atencion de Salud al Paso, sobre todo en
zonas rurales (parroquia Pintag, barrios El Carmen, Ubilluz, sector sur)

Seguridad Infraestructuras iluminadas permiten la apropiacion del
espacio publico.
Inclusion Incremento de espacios inclusivos
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TEMA

ASPECTOS POSITIVOS
QUE DEBEN FORTALECERSE Y CONSERVARSE

ASPECTOS QUE SE DEBEN CORREGIR
PARA MEJORAR LA GESTION MUNICIPAL

Recuperacion de espacio
publico

El Municipio de Quito desarrolla proyectos para fortalecer el
deporte en los barrios y conservar el desarrollo de espacio
publico.

Mejorar los mecanismos de seguimiento para la ejecucion de obras
Fortalecer mesas de trabajo para el desarrollo con la comunidad.
Fortalecer la movilidad respecto al servicio publico y mejorar el
control del transporte informal.

Planificacién urbana

La comunidad estad dispuesta a desarrollar planes de movilidad
urbana junto al Municipio.

Conservar las mesas de trabajo y la proactividad con la
comunidad para el desarrollo urbano.

Fortalecer el trabajo del municipio junto con la comunidad para el
desarrollo en todo el territorio, junto con entidades colaboradoras
por medio de PUAES, incluyendo concursos abiertos

Servicio de recoleccion de
basura

El municipio ha implementado contenedores de basurga, se debe
fortalecer los horarios de recoleccion.

Aumentar la capacidad de recolecciéon de basura, procurar un orden
en los horarios de recoleccidn, capacitar a la comunidad en el uso de
los contenedores.

Recuperacion de espacio
publico

Realizar con mayor frecuencia la poda en los espacios publicos y
senalizacion vial.

Fortalecer el trabajo en campo del municipio para detectar los
sectores con necesidades de mantenimiento del espacio publico

Ambiente

Fortalecer la seguridad en las quebradas en el aspecto técnico y
mejorar los mecanismos de control en la limpieza de las
guebradas, que ya se encuentra desarrollando el Municipio.

Realizar una planificacién complementaria para todos los sectores del
territorio metropolitano de Quito que intervienen o estdn
involucrados en zonas de quebradas naturales.
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